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помог профсоюз

профсоюзы оценили  
политику  
правительства рф

В докладе Председателя ФНПР 
михаила Шмакова и выступлени-
ях членов Генсовета дана отрица-
тельная оценка антикризисной по-
литике финансово-экономического 
блока Правительства РФ, в резуль-
тате которой продолжаются стагна-
ция промышленного производства, 
уменьшение инвестиций в экономи-
ку, сдерживание роста заработной 
платы, сокращение доходов насе-
ления, падение оборота розничной 
торговли, увеличение количества 
бедных в стране.

«Несмотря на рост социальной 
напряженности в обществе и на сни-
жение уровня жизни работающего 
человека, у нас, и власти, и профсо-
юзов, всё ещё есть возможность 
выправить положение, — призвал 
Михаил Шмаков, — но для этого 
обеим сторонам социального пар-
тнерства нужен реальный процесс 
выполнения договоренностей, а не 
говорильня для сброса пара. А нам, 
профсоюзам, нужно серьезно уси-
лить свою «профгруппу» — только 
это даст новые аргументы на пере-
говорах. Там, где «слышат» РАЗУМ, 
мы должны быть разумными, там, 

где «слышат» СИЛУ, мы должны быть 
сильными!»

Генсоветом ФНПР было отмече-
но предусматриваемое правитель- 
ственным прогнозом социально-
экономического развития стра-
ны на 2017-2019 годы отставание 
минимального размера оплаты 
труда на треть от величины про-
житочного уровня, а также сниже-
ние покупательной способности 
среднего размера пенсий. Особую 
тревогу профсоюзов вызывают 
низкая заработная плата работни-
ков бюджетной сферы и перенос 
на 2018 год обязательств майских 
указов (2012 года) Президента Рос-
сийской Федерации о ее повыше-
нии.

Члены Генсовета проанализиро-
вали действия Федерации незави-
симых профсоюзов России, которые 
были направлены на минимизацию 
влияния негативных социальных 
и экономических тенденций на уро-
вень жизни работников и членов 
их семей. В частности, участники за-
седания обратили внимание на по-
вышение эффективности социаль-
ного партнерства на всех уровнях. 
Было предложено продлить 
на 2017 год действие нынешнего 
Генерального соглашения между 
общероссийскими объединениями 

профсоюзов, общероссийскими 
объединениями работодателей 
и Правительством РФ для сохране-
ния достигнутых договоренностей.

объявлен  
год профсоюзной  
информации

С докладом о необходимости 
повышения эффективности ин-
формационной работы выступил 
секретарь ФНПР, главный редактор 
центральной профсоюзной газеты 
«Солидарность» Александр Шер-
шуков. В докладе и выступлениях 
членов Генерального совета было 
отмечено, что информационная 
работа является неотъемлемым 
инструментом решения уставных 
задач, равным по значимости глав-
ным направлениям профсоюзной 
работы.

Вместе с тем Генеральный совет 
констатировал, что информацион-
но-пропагандистской работе зачас-
тую не уделяется должного внима-
ния, а информационные ресурсы 
используются недостаточно резуль-
тативно. В ряде членских организа-
ций ФНПР не созданы пресс-служ-
бы, не учреждены печатные органы, 
не открыты сайты в интернете, сла-
бо ведется работа в социальных се-
тях. Остаются невыполненными ре-
шения о существенном увеличении 
подписки на центральную профсо-
юзную газету «Солидарность».

Члены Генсовета наметили ком-
плексные меры по дальнейшему 
развитию Единой информацион-
ной системы ФНПР, совершенство-
ванию информационной работы 
в современных условиях. Принято 
решение об объявлении 2017 года 
ГОДОМ ПРОФСОЮЗНОЙ ИНФОР-
МАЦИИ.

Департамент  
общественных связей фНпр.

губернатор Курганской облас-
ти Алексей Кокорин подписал 
распоряжение о мерах по обеспе-
чению взаимодействия органов 
власти, работодателей и профсо-
юзов зауралья.

Согласно документу  исполни-
тельные органы будут обеспечи-
вать заключение отраслевых со-
глашений, в которых содержатся 
обязательства развивать кадровый 
потенциал, поддерживать моло-
дежь и создавать здоровые условия 
труда.

Распоряжение губернатора пре-
дусматривает, что при подготовке 
проектов нормативных правовых 
актов, в которых затрагиваются со-
циально-трудовые права, необхо-

димо учитывать мнение профсоюз-
ных органов.

Органам власти, представителям 
работодателей рекомендовано со-
действовать в деятельности про-
фсоюзных организаций, их созда-
нии и восстановлении.

Создание этого документа было 
инициировано профсоюзами За-
уралья. Распоряжение губернато-
ра — это знак признания властью 
значимости профсоюзов в регу-
лировании социально-трудовых 
отношений. Согласованная поли-
тика по созданию и укреплению 
профсоюзных организаций, кото-
рую будут проводить стороны со-
циального партнерства, поможет 
укрепить социальный мир в на-
шем регионе.

с. Л. Кузнецов,  
заместитель председателя профобъединения.

председателю правительства
российской федерации
Д. А. медведеву

Уважаемый Дмитрий Анатольевич!
В соответствии с Вашим предло-

жением, высказанным на заседании 
Правительства Российской Федера-
ции 13.10.2016 г., направляю замеча-
ния по методике составления бюджета 
на 2017 год и на плановый период 2018 
и 2019 годов:

1. Предложения Минфина РФ по пе-
реносу сроков выполнения Указа Пре-
зидента Российской Федерации № 597 
от 07.05.2012 г. на 2019 год в части по-
вышения заработной платы работников 
здравоохранения являются нарушением 
данного Указа и требуют принятия ново-
го Указа Президента. Считаем, что данные 
предложения принимать нельзя.

2. Предложение Минфина РФ по изъ-
ятию из фонда ОМС 92 млрд. рублей 
для балансировки федерального бюд-
жета считаем неприемлемым, так как это 
полностью противоречит страховому 
принципу фонда, нарушает его прави-
ла, кроме того, эти средства, оставаясь 
в фонде, помогут выполнить Указ Пре-
зидента Российской Федерации № 597 
от 07.05.2012 г. в установленные сроки.

председатель фНпр
м. В. Шмаков.

председателю 
общероссийского союза

«федерация независимых 
профсоюзов россии» м. В. Шмакову

Уважаемый Михаил Викторович!
Правительство Российской Федера-

ции высоко ценит отношения социаль-
ного партнерства, сложившиеся меж-
ду органами государственной власти, 

представителями трудящихся и работо-
дателей, которые оформлены институ-
ционально в формате постоянно дейс-
твующих Российской трехсторонней 
комиссии по регулированию социаль-
но-трудовых отношений и соответству-
ющих комиссий в субъектах Российской 
Федерации.

Приоритетом деятельности Прави-
тельства Российской Федерации явля-
ется безусловное исполнение социаль-
ных обязательств государства, в том 
числе майских указов Президента Рос-
сийской Федерации.

Предложения ФНПР по формирова-
нию проекта бюджета Федерального 
фонда обязательного медицинского 
страхования на 2017 год и плановый 
период 2018-2019 годов были внима-
тельно изучены и учтены при подго-
товке проектов федерального бюджета 
и бюджета ФОМС. Сохранение в бюд-
жете ФОМС 91,2 млрд. руб., которые 
предусматривалось направить в виде 
дотации федеральному бюджету, будет 
способствовать решению задачи по-
вышения оплаты труда медицинских 
работников в соответствии с установ-
ленными сроками и целевыми показа-
телями.

Признателен за своевременную ре-
акцию на предложение Правительства 
Российской Федерации высказаться 
по данному вопросу.

Уверен, что и в дальнейшем сложив-
шееся социальное партнерство бу-
дет способствовать конструктивному 
взаимодействию по всем актуальным 
вопросам социально-трудовых и свя-
занных с ними экономических отно-
шений.

председатель правительства рф
Д. А. медведев.

разум и сила
В Москве под председательством Михаила Шмакова 

26 октября состоялось заседание Генерального совета Федерации 
независимых профсоюзов России

ОФИЦИАЛьНО

генсовет обсудил вопросы «о задачах профсоюзов в текущих со-
циально-экономических условиях», «о состоянии информационной 
работы в фНпр, её членских организациях и задачах на предстоящий 
период в свете решений IX съезда фНпр» и ряд других. профсоюзы 
зауралья представляли председатель федерации профсоюзов Кур-
ганской области В. В. Андрейченко и председатель Курганского ре-
гионального отделения всероссийской политической партии «союз 
труда» с. Л. Кузнецов. В заседании приняли участие представители 
объединений работодателей, депутаты государственной Думы рос-
сийской федерации.

Знак признания
Власть и профсоюзы региона будут 

взаимодействовать плотнее

СОЦИАЛьНОЕ
ПАРТНЕРСТВО

Нарушать Указ Президента 
нельзя

Правительство услышало голос профсоюзов 
и приняло правильное решение

председатель фНпр м. В. Шмаков в письме к председателю прави-
тельства рф Д. А. медведеву призвал органы исполнительной власти 
к выполнению Указа президента рф в части повышения заработной 
платы работников здравоохранения. В ответном письме премьер-ми-
нистр поблагодарил фНпр за своевременную реакцию и конструктив-
ные предложения.

с 1 января 2017 года размер 
минимальной заработной пла-
ты в зауралье для работников 
внебюджетной сферы будет уве-
личен на 15 % и составит 8770 
рублей.

Правительство области на своем 
заседании 8 ноября утвердило Согла-
шение о размере минимальной зара-
ботной платы в Курганской области. 
Документ разработан в соответствии 
с Трудовым кодексом РФ и област-
ным трехсторонним соглашением 
между Федерацией профсоюзов Кур-
ганской области, Правительством ре-

гиона и работодателями Курганской 
области на 2014-2016 годы.

Предприятия, подписавшие Со-
глашение, должны будут платить 
своим работникам не менее указан-
ной суммы.

Татьяна Курочкина,  
ведущий специалист профобъединения.

запрещено платить меньше
Минимальная заработная плата во внебюджетном секторе 

экономики Зауралья вырастет на 15 %

ЗАРПЛАТА

с.г. Некрасов, м.В. Шмаков, Д.м. Кришталь, г.Б. Келехсаева.
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— Не прошло предложение 
не выплачивать работающим 
пенсионерам пенсии, если 
их общий месячный доход 
превышает 2,5 прожиточных 
минимума (около 20 тысяч 
рублей).

— Не прошло предложе-
ние отменить пенсии рабо-
тающим пенсионерам, чей 
суммарный годовой доход 
составляет 1 млн рублей 
(в эту сумму входят зарплата, 
пенсия, средства на доставку 
пенсий, районные коэффици-
енты и т. п.).

— Пенсионный коэффици-
ент, то есть величина, на кото-
рую умножаются пенсионные 
баллы, ранее утверждался 
правительством, а профсою-
зы добились, что теперь его 
величина регулируется зако-
ном.

— Не прошло предложение 
не оплачивать больничный 
лист в первый день (или дни) 
болезни. Также профсоюзы 
добились того, что не было 
принято предложение об уве-
личении стажевых порогов 
по оплате больничных. Сей-
час больничный лист оплачи-
вается полностью, если стаж 
работника составляет 8 лет, 
а предлагалось увеличить 
этот стаж до 15 лет.

— В августе зарегистри-
рованы Минюстом новые  
СНиПы. В них восстановлены 
параметры по уровню шума, 
освещенности, вибрации, 
ультразвука, инфразвука, ла-
зерному излучению, микро-
климату и т. п. (Эти параметры 
при принятии СОУТ были ис-
ключены из перечня вредных 
факторов на рабочих местах.)

— Был почти решен вопрос 
об увеличении стажа, дающе-
го право на досрочную пен-
сию работникам бюджетной 
сферы. Федерация независи-
мых профсоюзов России до-
билась того, что эту тему сня-
ли с обсуждения.

— Принято постановление 
№ 578, которое ужесточает 
требования к присвоению 
звания «Ветеран труда». Феде-
рация независимых профсо-
юзов России добилась того, 
что в документ ввели пункт 
19, согласно которому в ко-
миссию по наградам включа-
ется представитель выборно-
го профсоюзного органа.

— С 1 января 2016 года 
действует закон о запрете 
заемного труда. Это револю-
ционный закон, такого нет 
ни в Европе, ни в Америке. 
Профсоюзы добивались при-
нятия этого закона несколько 
лет.

В 2016 году 
профсоюзы добились
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первый независимый «рейтинг 
терапевтов россии» представили 
заместитель председателя прави-
тельства рф ольга голодец и ми-
нистр здравоохранения рф Верони-
ка скворцова.

По итогам рейтинга определен ТОП-
500 врачей-терапевтов из всех субъ-
ектов Российской Федерации. В числе 
лучших специалистов назван врач-те-
рапевт ГБУ «Курганская больница № 1» 
Кулешов Анатолий Николаевич, 
член профсоюза.

В рейтинг вошли участковые врачи-
терапевты и врачи общей практики, 
оказывающие первичную медико-са-
нитарную помощь в медицинских ор-
ганизациях, подведомственных испол-
нительным органам государственной 
власти субъектов Федерации и орга-
нам местного самоуправления город-
ских округов и муниципальных райо-
нов. Всего были обработаны данные 
по 46 665 врачам-терапевтам. Из них 
в рейтинг включено 37 607 врачей-те-
рапевтов, работающих на типичных 
по возрастной структуре населения 
участках. Важно отметить, что для вклю-
чения в рейтинг медицинские работ-
ники должны были проработать на том 
участке, где оценивается его работа, 
не менее года.

В разработке рейтинга принима-
ли участие ФГБУ «Центральный на-
учно-исследовательский институт 
организации информатизации здра-
воохранения» Минздрава России, «На-
циональный исследовательский уни-
верситет «Высшая школа экономики» 
и Центр педагогического мастерства 
Департамента образования г. Москва.

Все дело 
в тарификации 

В обком профсоюза работни-
ков здравоохранения рф обра-
тилась фельдшер-лаборант гБУ 
«сафакулевская ЦрБ» м. в связи 
с неправильно  начисленной за-
работной платой за период с 2013 
по 2016 год.

Правовой инспектор труда ЦК 
Профсоюза по Курганской облас-
ти светлана Барковская, изучив 
запрошенные в учреждении доку-
менты, выяснила, что в отношении 
работницы была проведена тари-
фикация как технику-лаборанту, 
а не как фельдшеру-лаборанту, со-
ответственно, с меньшим должнос-
тным окладом.

На основании предоставленных 
документов работодателю было вы-
дано представление о перерасчете 
и выплате недоначисленной зара-
ботной платы за весь заявленный 
период.

Экономическая эффективность 
для работницы — члена профсоюза 
— составила более 30 тысяч руб-
лей, которые ей были доначислены 
и выплачены.

Ежегодно в области проводится встреча с молоды-
ми докторами, прибывшими на работу в зауралье. 
В 2016 году решили перейти на более открытый фор-
мат мероприятия и провели «круглый стол».

Поприветствовать врачей-специалистов в конференц-
зале Курганского областного перинатального центра соб-
рались губернатор Алексей Кокорин, директор Департа-
мента здравоохранения Лариса Кокорина, председатель 
областной Думы Дмитрий фролов, председатель комитета 
по социальной политике областной Думы Елена Вороно-
вич, председатель Курганской областной организации про-
фсоюза работников здравоохранения РФ Елена Екимова, 
руководители медицинских организаций города и области.

Лариса Кокорина проинформировала о развитии реги-
онального здравоохранения в последние годы, о мерах 
социальной поддержки — наиболее волнующем вопросе 
для всех молодых специалистов.

С 2012 года для начинающих докторов приобретено 88 
квартир на сумму около 95 млн. рублей, до 2020 года еже-
годно на эти цели будет направляться не менее 20 млн. 
рублей. Врачам частично компенсируется аренда жилья, 
выплачиваются подъемные пособия в размере от 100 
до 150 тысяч рублей, осуществляются дополнительные вы-
платы врачам особо дефицитных специальностей. По про-
грамме «Земский врач» молодые врачи на селе получают 
миллион рублей за счет средств федерального и област-
ного бюджетов.

Немало говорилось на «круглом столе» о существующем 
в сфере зауральского здравоохранения наставничестве. 
Главный врач Курганского областного перинатального 
центра Татьяна осина посвятила этой теме свое выступ-
ление и поделилась с коллегами опытом ее учреждения 
по курированию врачами молодых специалистов.

Во время встречи состоялся активный диалог между 
губернатором и молодыми специалистами. В завершение 
мероприятия от прибывших в область в этом году докто-
ров поступило предложение о создании сообщества моло-
дых врачей. Алексей Кокорин инициативу поддержал.

огромный интерес вызвал у профсоюзного актива се-
минар, организованный Курганским обкомом профсою-
за работников здравоохранения рф.

Большой блок был посвящен охране труда, в частности, 
специальной оценке условий труда. Андрей рюмин, гене-
ральный директор автономной некоммерческой организа-
ции «Курганский региональный учебный центр охраны тру-
да «Приоритет», проинформировал участников семинара 
об особенностях проведения специальной оценки условий 
труда на рабочих местах медицинских работников, о влия-
нии их результатов на сохранение льгот и гарантий и выхода 
на льготную пенсию. На семинар были приглашены и специа-
листы по охране труда медицинских организаций.

О роли и задачах профкомов в проведении специальной 
оценки условий труда на рабочих местах рассказала свет-
лана Барковская, правовой инспектор труда ЦК профсоюза 
по Курганской области.

В следующем блоке семинара, который провела галина 
мухтяева, заместитель председателя обкома профсоюза, 
были рассмотрены  концепции кадровой политики и профсо-
юзного обучения, ежегодного открытого отчета первичной 
организации профсоюза.

Каким должно быть содержание профсоюзной информа-
ции и какими путями она должна доставляться членам про-
фсоюза — об этом шла речь в выступлении риммы Чудовой, 
руководителя пресс-центра Федерации профсоюзов Курган-
ской области.

По окончании обучения участники семинара сошлись 
во мнении, что подобные встречи — действенная помощь 
и профкомам, и руководителям учреждений.

«Люди должны осознать, 
что здоровый образ жизни —  
это личный успех каждого»
       В. В. путин.

Юргамыш встретил команды 
из Кургана, Шадринска, Макушино 
очень приветливо. Светило ярко 
солнце, улыбаясь нам.

На параде открытия турслета 
со словами приветствия и добрым 
напутствием к участникам обра-
тился директор Юргамышского 
филиала колледжа А. И. Шимолин, 
и под Гимн нашей Родины капитаны 
команд подняли флаг соревнова-
ний. Главный судья ю. г. горшков, 
председатель профкома препода-
вателей Курганского медколледжа, 
определил порядок проведения 

турслета и дал старт спортивному 
бою команд.

Слет проходил в 4 этапа. В ком-
бинированной туристической эс-
тафете было 10 заданий. На первом 
задании — «Привал» — участники 

собирали слово из 10 букв на темы: 
«Медицина», «Спорт», «Туризм». Это 
было просто, ребята быстро с этим 
справились и побежали ко второму 
заданию — «Азимут», где находили 
предмет по компасу. Следующая 

остановка — «Метание гранаты 
в цель», затем стрельба по заданной 
мишени из винтовки, переправа 
по бревну над обрывом. Вот здесь 
были нужны собранность и акку-
ратность, которые показали все 
команды, ведь если ты оступишься, 
то искупаешься в холодной воде. 
Дальше ребята устанавливали па-
латку, собирали рюкзак, разжигали 
костер с одной спички.

Следующий этап испытывал 
подъемом в гору. Это всегда труд-
но: забираться по еловым иголкам, 
на высокую гору, держась толь-
ко за канат. На IV этапе турслета 
от каждого учреждения выступали 
по 2 человека в силовом виде —  
армрестлинге.

Конечно, после таких нагрузок 
хочется отдохнуть, и все собрались 
у костра, где каждая из команд 
представила бардовские песни.

Все участники соревнования 
показали достойные результаты, 
и всех ждали долгожданные, при-
ятные призы, которые вручала ди-
ректор ГБПОУ «Курганский базовый 
медицинский колледж» Т. И. Дзюк. 
Третье место поделили сборные 
филиалов Шадринска и Макушино, 
второе место занял Юргамышский 
филиал. А победа досталась Кур-
ганскому базовому медицинскому 
колледжу.

Елизавета горлова,  
председатель спортивного клуба «медик +», 

член студенческого профкома КБмК.

За здоровьем, победой и дружбой
В Юргамыше состоялся VIII туристический слет медицинских образовательных организаций Курганской области «Серебряный ручей»

ТУРСЛЕТ

молодые 
должны знать

В Кургане состоялся «круглый стол» 
губернатора с молодыми врачами

МОЛОДЕжь

Обучен = вооружен
ЗА ПРОФСОЮЗНОЙ ПАРТОЙ

помог профсоюз На прием — 
к лучшему врачу

Курганский терапевт вошел в ТОП-500 специалистов 
согласно рейтингу Минздрава России

ГОРДИМСя

страница подготовлена Курганской областной организацией профсоюза  
работников здравоохранения.
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10% –  
скидка членам 

профсоюзов 
Для коллективных 

заявок 
при бронировании 

от 8 дорожек –  
скидка 20%!

г. Курган, ул. пушкина, 25
Тел. 60-70-55

занятость дорожек на сайте www.pushka45.ru

Боулинг-клуб 
«пУШКА»

КУрорТы зАУрАЛья

l «Лесники»

l «Сосновая 
    роща»

l «Озеро 
    Медвежье»

скидки ЧЛЕНАм профсоюзоВ 10%

Тел. (3522) 45-52-74

магазин 
«БоЛьШоЙ УЛоВ»

ул. Химмашевская, 6-а.
Тел. 8-919-591-47-70

Скидки для рыбаков —
членов профсоюза:

5 % — на лодки  
и лодочные товары,

10 % — на рыболовные товары

В Екатеринбурге состоялся III 
открытый Уральский конкурс ра-
бочей песни, в котором приняли 
участие более пятидесяти испол-
нителей и творческих коллекти-
вов.

Курганскую Федерацию профсою-
зов представила студентка Курганс-
кого государственного колледжа 
Елена морозова. Она исполнила 
песню «Строитель» и стала лауреа-
том конкурса.

Одним из учредителей конкурса 
была центральная профсоюзная 
газета «Солидарность». Коммен-
тируя выступления, ее редактор 
А. В. Шершуков отметил: «Сразу 
скажу, что мне нравятся авторские 
оригинальные песни на ориги-
нальную музыку, подкрепленные 
профсоюзной идеологией. Но часть 
песен приходится слушать совсем 
не таких. Более всего расстраивает 
следующая история: ребята берут 
известную песню и механически 
вставляют в нее, допустим, слово 
«профсоюз». И исполняют, считая, 
что таким образом появилась новая 
профсоюзная песня. я таких «проф-
союзных» песен могу настругать 
за полчаса двадцать штук. Скажем, 
как вам — «призрачно все в этом 
мире бушующем, есть профсоюз, 
за него и держись»? Или — «я всту-
пил в профсоюз, что само по себе 
и не ново». Или «Не расстанусь 
с профсоюзом, буду вечно моло-
дым»… И так далее.

Это все о чем говорит? О том, 
что творческой составляющей нам 
надо бы побольше. Не плагиата 
или, скажем мягче, творческого за-
имствования, а готовности сделать 
нечто новое, красивое и полностью 
своими руками».

Нам очень приятно сообщить чи-
тателям, что песня, с которой Елена 
Морозова выступила на конкурсе 
рабочей песни, авторская, ее со-
чинила Наталья Александровна 
пушкарева, преподаватель Кур-
ганского госколледжа, член Союза 
писателей России.

Послушать песню можно на стра-
нице «Молодежь профсоюзов За-
уралья» в социальной сети «ВКон-
такте».

Ксения юрьева,  
председатель студенческого профкома.

обновленный ремонтом шахмат-
ный клуб «Ладья» встретил участ-
ников профсоюзного турнира свет-
лыми залами, удобными столами 
— одним словом, комфортом. Дума-
ется в таких условиях эффективнее, 
и даже проигрыши воспринимаются 
легче.

На торжественную линейку откры-
тия выстроились спортсмены из 13 ко-
манд отраслевых профсоюзов, в каж-
дой из которых три человека — двое 
мужчин и одна женщина. Правда, 
команда обкома профсоюза работ-
ников автосельхозмашиностроения 
в дороге задержалась: в этот очень мо-
розный день шахматисты добирались 
из Шадринска. Свои команды пришли 
поддержать председатели областных 
отраслевых организаций профсоюзов 
работников оборонной промышлен-
ности, культуры, АСМ, потребитель-
ской кооперации и предприниматель-
ства, профорганизаций «Корвета», 
«Курганстальмоста».

Шахматы — один из 10 видов спорта 
IX комплексной спартакиады Федера-
ции профсоюзов Курганской области. 
Председатель Федерации профсо-
юзов Курганской области В. В. Анд-
рейченко, открывая заключительный 
этап профсоюзной спартакиады-2016, 
назвал победителей предыдущих 
стартов. «К этому этапу первые три 
места занимают спортсмены из ДОР-
ПРОФжЕЛ ЮУжД, областной органи-
зации ОБОРОНПРОФа, профсоюзной 
организации ЗАО «Курганстальмост».

Председатель областного совета 
физкультурно-спортивного общества 
профсоюзов «Россия», главный судья 
спартакиады А. Н. футерман объявил, 
что помимо основных призов, за кото-
рые сегодня бьются шахматисты, дво-
им будет вручена книга о курганском 
гроссмейстере Сергее Рублевском.

Правила о недопустимом ходе на-
помнил игрокам главный судья шах-
матного турнира Владимир предеин.

Ветераны, а их было большинство, 
достойно представляли свои коман-
ды. Своими впечатлениями поделился 
Л. я. Витебский, шахматист регио-
нальной организации профсоюза ра-
ботников культуры:

— Нынешний турнир особенный: 
он проходит в только что отремонти-
рованном клубе, таких условий у нас 
никогда еще не было. Приятно, что так 
солнечно, люди собрались знакомые 
и незнакомые, объединенные шах-
матным увлечением. И не так важны 
результаты, а, скорее, то, что мы полу-
чили будничный праздник.

Впервые на профсоюзный шахмат-
ный турнир попала самая молодая 
участница — представительница про-
фсоюзной организации «Корвета» Да-
рья Баитова.

— В шахматы меня научил играть 
дедушка. Это было в далеком детстве. 
К сожалению, сейчас найти партне-
ров по игре тяжело, особенно среди 
молодежи. Приходится играть с ком-
пьютером. Впрочем, в нашей команде 
еще один шахматист, сергей Шепе-
лин, довольно молодой. Перед игрой 
мы тренировались, делали пробные 
партии. Первый бой был очень долгий, 
интересный. Соперница похвалила 
мою игру, несмотря на мой проигрыш.

К последним партиям темп игр на-
растал. Росло и волнение. Все пони-
мали, что от результатов этого тура 
зависит итог всей спартакиады. Так 
и вышло: шахматы внесли изменения 
в рейтинги.

Первое место в шахматном турни-
ре заняла команда обкома профсоюза 
работников автосельхозмашиностро-
ения, на втором месте шахматисты ре-
гиональной организации профсоюза 
работников культуры. На третьем месте 

я призваньем 
своим горжусь

КОНКУРС

— спортсмены обкома профсоюза работ-
ников народного образования и науки.

Таким образом, в профсоюзной спар-
такиаде 2016 года лидирующие места 
ДОРПРОФжЕЛа ЮУжД и ОБОРОНПРОФа 
остались незыблемыми. На третье место 
вышла сборная команда областной ор-
ганизации профсоюза работников авто-
сельхозмашиностроения.

римма Чудова.

праздник в будни
Состязанием по шахматам завершилась IX комплексная спартакиада 

Федерации профсоюзов Курганской области

СПАРТАКИАДА

Санаторий «жемчужина За-
уралья» находится в 4 километ-
рах от Шадринска в окружении 
соснового бора. Благоприятные 
климатические условия делают 
отдых и лечение в санатории при-
ятным в любое время года.

Цена от 1864 руб. / сутки / чел. 
с учетом скидки для членов 

профсоюзов.
В стоимость включено: прожи-

вание, трехразовое питание, ле-
чение по назначению врача.

заявки оформляются
 за три месяца.

В шадринский санаторий 
«ЖЕмЧУЖИНА зАУрАЛья» — 

профсоюзная скидка 20 %!

г. Курган, ул. гоголя, 11, оф. 211.
Телефон в Кургане 45-84-29. сот. 8-919-590-87-88.


