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Дорогие коллеги, члены профсою-
зов, ветераны профсоюзного движе-
ния!

16 ноября — памятная дата не толь-
ко в истории профсоюзного движения, 
но и всего Зауралья. В 1948 году в этот 
день на первой межсоюзной конфе-
ренции было принято решение о со-
здании областного Совета профсоюзов. 
Как показало время, этот шаг стал судь-
боносным как в жизни общественной 
организации, так и многих последующих 
поколений трудящихся области.

Тогда областному 
Совету предстояло 
объединить усилия 
для восстановления 
разрушенной страны 
после кровопролит-
ных боев с фашистами. 
Еще во время войны 

профсоюзы Зауралья показали себя от-
личными организаторами народных 
масс, когда сумели помочь организовать 
производство 22 эвакуированных в нашу 
область предприятий и наладить быт ра-
ботников и их семей. 

В мирное время организация соц-
соревнования, экономической учебы 
и оздоровления, поддержание трудовой 
дисциплины, забота об ускорении на-
учно-технического прогресса, агитация 
и пропаганда, культурно‑массовая и физ-
культурная деятельность трудящихся — 
широчайший спектр деятельности со-
ветских профсоюзов в полной мере был 
реализован в нашей области.

Когда же пришло время переосмысле-
ния, мучительной ломки всех профсоюзных 
структур, поиска форм и методов деятель-
ности, адекватных требованиям нового 
времени, профсоюзы выстояли и нашли 

себя в инициативной деятельности про-
фсоюзных организаций по защите соци-
ально-трудовых интересов работников. 
Курганский облсовпроф реорганизовался 
в областную Федерацию профсоюзов.

Новый Трудовой кодекс, первые трех-
сторонние соглашения с властью и ра-
ботодателями, митинги с требованиями 
выплаты долгов по зарплате, увеличения 
«минималки», разумности реформы ЖКХ, 
компенсации сельским бюджетникам, ми-
тинги против роста цен на ГСМ и повыше-
ния пенсионного возраста… Мы и сейчас 
идем непростой дорогой, сочетая пере-
говоры с нашими социальными партне-
рами и крайние меры борьбы за права 
работников.

Разносторонняя деятельность про-
фсоюзов дает множество примеров са-
моотверженного выполнения не только 

производственных, но и общественных 
обязанностей профсоюзным активом. 
Тем радостней новость, пришедшая на-
кануне 70-летия образования областно-
го межсоюзного объединения: принят 
закон об установлении даты 16 ноября 
Днем профсоюзного работника Курган-
ской области. Это дань уважения к лю-
дям, небезразличным, с активной жиз-
ненной позицией, огромной энергией 
созидания.

Дорогие товарищи! Поздравляю вас 
с 70-летием нашей организации и с новым 
профсоюзным праздником Зауралья! Же-
лаю вам крепкого здоровья, счастья,  бла-
гополучия и новых побед!

В. В. Андрейченко,  
председатель Федерации 

профсоюзов 
Курганской области.

Уважаемые товарищи!
От имени Федерации независимых про-

фсоюзов России и от себя лично сердечно 
поздравляю трудовые коллективы, орга-
низации и членов профсоюзов Курганс-
кой области с 70-летием со дня основания 
областного объединения профсоюзов.

Созданное в трудный для страны пос-
левоенный период, ваше объединение профсоюзов актив-
но включилось в работу по восстановлению, укреплению 
и развитию народного хозяйства Курганской области. Про-
фсоюзные активисты всегда были на переднем крае тру-
дового фронта, делили с людьми тяготы и радости, будни 
и праздники, способствовали обеспечению достойных ус-
ловий жизни на курганской земле.

В современных условиях работу Федерации профсоюзов 
Курганской области отличают конструктивные действия, на-
правленные на повышение заработной платы работников 
и уровня их социальной защиты, укрепление организаци-
онного единства профсоюзов, выдвижение на руководящие 
профсоюзные должности молодых работников и активистов, 
усиление информационно-пропагандистской работы.

Федерацией профсоюзов Курганской области выстроена 
эффективная система социального партнёрства, которая 
позволяет вести результативный диалог с местными органа-
ми исполнительной власти и объединением работодателей, 
решать вопросы сохранения и улучшения социально-трудо-
вых гарантий для жителей региона. А практика работы коор-
динационных советов районных профсоюзных организаций 
и правовой защиты трудящихся заслуживает широкого рас-
пространения.

Боевой характер вашей организации способствует повы-
шению авторитета Федерации независимых профсоюзов Рос-
сии и усилению её роли в защите трудовых прав и социально-
экономических интересов членов профсоюзов.

Искренне благодарю всех профсоюзных работников и ак-
тивистов, ветеранов профсоюзного движения за самоотвер-
женный труд и эффективную профсоюзную работу.

Желаю вам, уважаемые товарищи, не останавливаться 
на достигнутом, крепить единство и солидарность в дости-
жении намеченных рубежей, здоровья, счастья, оптимизма 
и новых высот в работе на благо человека труда и профсою-
зов, родной области и страны!

М. В. Шмаков, 
председатель Федерации 

независимых профсоюзов России.

Уважаемые члены профсоюзов, профсо-
юзные активисты  и ветераны профсоюзного 
движения!

От имени Курганской областной Думы позд-
равляю вас с 70-летием Федерации профсоюзов 
Курганской области!

Зауральские профсоюзы имеют богатую и ин-
тересную историю, во все времена они достой-

но выполняли свою главную задачу — являлись надежным гарантом 
трудовых прав работников.

Профсоюзы принимают активное участие в жизни региона, в жиз-
ни каждого работающего человека — выстраивают конструктивный 
диалог с работодателями и органами власти, помогают решать зада-
чи экономического развития области и социальной стабильности.

За время совместной работы между профсоюзами и депутатами 
областной Думы сложились тесные деловые взаимоотношения. 
Представители Федерации профсоюзов участвуют в заседаниях об-
ластного парламента, депутатских и публичных слушаниях, взаимо-
действуют с комитетами, выходят с предложениями в Думу, работа-
ют с законопроектами.

Федерация профсоюзов всегда выступала как ответственный и ве-
сомый социальный партнер в диалоге с органами власти и предста-
вителями бизнеса. При вашем активном участии внедряется прак-
тика заключения коллективных договоров между работодателями 
и работниками, проводится общественный надзор за соблюдением 
законодательства о труде. Создана нормативная база, которая обес-
печивает защиту прав и законных интересов работников.

От имени депутатов Курганской областной Думы желаю профсо-
юзному активу области единства, солидарности и дальнейших уси-
лий по обеспечению социально-трудовых прав зауральцев.

Председатель Курганской областной Думы 
Д. В. Фролов.

Уважаемый Владимир Васильевич!
Курганское региональное объединение работодателей «Союз 

промышленников и предпринимателей» поздравляет Вас и в ва-
шем лице всех членов профсоюзов Зауралья с 70-летним юбилеем 
Федерации профсоюзов Курганской области!

Прошедшие годы — это годы активного развития социального 
партнерства. Работодатели постоянно изыскивают возможности 
обеспечить устойчивую и ритмичную работу предприятий, финан-
сово-экономическую стабильность региональ-
ного бизнеса, создают условия для безопасного 
и высокоэффективного труда. В своей деятель-
ности по развитию бизнеса мы всегда учитыва-
ем мнение трудовых коллективов, выраженное 
профсоюзами, по всем текущим и перспектив-
ным проектам и программам.

Уверен, что и в будущем эти добрые традиции, основанные 
на принципах взаимного уважения и взаимной помощи, позволят 
нам совместно решать сложные проблемы сохранения и создания 
новых высокоэффективных рабочих мест, формирующих семейные 
бюджеты зауральцев, формирующих достойный бюджет террито-
рии, которые обеспечивают удовлетворение социальных потреб-
ностей жителей региона.

В этот знаменательный день примите от нас самые теплые и ис-
кренние пожелания всем членам профсоюзов курганской области 
крепкого здоровья, дальнейших успехов в наших совместных усили-
ях во благо развития нашего родного Зауралья.

Председатель Курганского регионального 
объединения работодателей «Союз промышленников 

и предпринимателей», координатор стороны 
работодателей областной трехсторонней комиссии 

по регулированию социально-трудовых отношений 
С. Н. Муратов.

70 лет на защите 
социально-трудовых прав зауральцев

Место для шага вперед

Уважаемые члены профсоюзных 
организаций и ветераны профсоюз-
ного движения!

Поздравляю вас с 70-летием со дня 
создания областного Совета профсо-
юзов, преемником которого в нашем 
регионе стала Федерация профсоюзов 
Курганской области.

Профсоюзные организации отстаивают права граждан 
на достойный труд в самых разных профессиональных сфе-
рах. За эти годы они стали общественным движением, на ко-
торое по-настоящему опираются трудовые коллективы.

Однако роль профсоюзных организаций этим не ограни-
чивается. Более четверти века в Курганской области дейс-
твует трехстороннее Соглашение между Правительством 
Зауралья, Федерацией профсоюзов области и Курганским 
региональным отделением Российского Союза промышлен-
ников и предпринимателей. Этот документ помогает регу-
лировать социально-трудовые отношения.

За 70 лет профсоюзы Зауралья внесли значительный 
вклад в обеспечение безопасных условий труда, повышение 
престижа рабочих профессий, развитие производственной 
культуры и спорта в трудовых коллективах региона. Людей 
вашего профиля отличают неравнодушие к проблемам 
трудящихся и активная гражданская позиция. Неслучайно 
это отмечено и новым календарным праздником — Днем 
профсоюзного работника. Он призван еще раз подчеркнуть 
важную роль профсоюзов в повышении уровня социальной 
защищенности прав граждан и формировании уважитель-
ного отношения к трудовым успехам.

Уважаемые профсоюзные активисты! Спасибо за инициа-
тиву и труд, ответственное отношение к делу и профессио-
нализм! Желаю вам мира, добра и благополучия!

Врио губернатора Курганской области 
В. М. Шумков.



2 профсоюзная жизнь

80 лет назад, 21 сентября 1938 года, в деревне Крутиха 
Берёзовского района Свердловской области в рабочей 
семье родился будущий Герой Социалистического тру-
да, кавалер орденов ленина, Октябрьской Революции 
и трудового Красного знамени, почётный автомобилист 
Министерства автомобильного транспорта РСФСР и за-
служенный работник Курганского транспортного объеди-
нения Геннадий Константинович Королёв.

Встретив на улице этого крепкого в свои 80 лет человека, 
с добрым взглядом и смущенной улыбкой, вы никогда не до-
гадались бы, что перед вами такая знаменитость, если б не ма-
ленькая звездочка Героя на лацкане его пиджака.

Прошедший еще в раннем детстве испытание голодом, 
холодом и трудом, потерявший отца, погибшего на фронте, 
Геннадий рано осознал и добровольно принял на себя ответс-
твенность за семью.

Ему еще не было 16 лет, и только переговоры матери с руко-
водством завода помогли устроиться в столярный цех «Урал-
сельмаша», эвакуированного в Курган. Началась трудовая 
биография — столяр, плотник, токарь, слесарь. Работали в ос-
новном по заказам знатного полевода терентия Семеновича 
Мальцева. Делали и собирали веялки, шнеки, катки для лик-
видации эрозии почвы, мальцевские бороны для безотваль-
ной пахоты.

После армии вернулся домой, в транспортном управлении 
предложили работу на выбор. Из всех предприятий выбрал 
грузовое транспортное, преобразованное в скором времени  
в ПОАТ-1. Впереди Королева ждала трудовая дорога длиною 
в 40 лет.

Первая машина — «ЗИЛ» старого образца. Первая работа 
— строительство дороги с твёрдым покрытием на улице Коли 
Мяготина. Выкапывали старые деревянные чурки, завозили 
песок из карьеров в лесу возле поселка Рябково. Сейчас мы ку-
паемся в тех Голубых озерах и не думаем, что создали для нас 
это удовольствие простые рабочие. После улицы К. Мяготина 
пришла очередь обновиться улице Куйбышева.

Предприятие росло, поступали новые машины — «КамА-
Зы».

У Геннадия Королева уже был в коллективе заслуженный 
авторитет. Уважали его за трудолюбие, добросовестность 
и беззаветную преданность профессии. Принимая на себя вы-
сокие обязательства, он неизменно их выполнял. Королёв стал 
инициатором соревнования за ударную работу на перевозках 
грузов, а для более эффективного использования транспорта 
предложил объединяться в бригады, которые бы специализи-
ровались на определенных объектах. Но как это сделать? Идея 
вызывала разные толки и далеко не всем была по душе.

Руководство предприятия поддержало предложение со-
здать коллектив, работающий методом бригадного подряда. 
Изучили опыт, начали у себя пробовать. На «КамАЗах» с при-
цепами стали обслуживать стройки — заводы ЖБИ, арматур-
ный, «Химмаш», автобусный… Перевозили сваи, блоки, плиты. 
Но появилась новая проблема — увеличились простои. Во-
дители попали в зависимость от тех, кто разгружал машины. 
То кран занят, то рабочих не хватает, то место для разгрузки 
не готово. Тогда придумали переделать бортовые машины 
в самосвалы. Закупили у «Кургансельмаша» кузова, которые 
там изготавливали для кировцев (тракторов), и с помощью 
своих инженеров и технарей переоборудовали машины.

Возглавив бригаду водителей большегрузных автомобилей 
«КамАЗ», Королёв начал работу с повышения мастерства каж-
дого водителя, укрепления дисциплины, уплотнения рабочего 
времени. Бригада сложилась не сразу. Потребовалось время, 
чтобы объяснить, доказать людям преимущество совместной 
работы. А когда почувствовали плечо друг друга, настолько 
сдружились, что стали как одна семья.

«В бригаде у нас было все распределено, — поясняет Ген-
надий Константинович. — 24 основных водителя, четыре под-
менных, работа двухсменная. А когда нам присвоили почетное 
звание «Коллектив коммунистического труда», это добавило 
ответственности друг за друга. Сколько лет я проработал, 
не было у нас в бригаде ни одного грубого нарушения, ни один 
человек не был замечен в пьянке, даже замечаний не было. 
Дисциплина, сплоченность, ответственность — вот принципы 
нашей работы».

За ударный труд и безаварийную работу по итогам десятой 
пятилетки коллектив Королёва был награждён Почётной гра-
мотой Министерства автотранспорта РСФСР и ЦК профсоюза 
отрасли. Опыт работы был представлен на ВДНХ СССР и впос-
ледствии распространен среди автотранспортных предпри-
ятий страны. Труд Геннадия Константиновича был высоко 
оценен государством. 5 апреля 1981 года Указом Президиума 
Верховного Совета СССР ему было присвоено звание Героя 
Социалистического Труда с вручением ордена Ленина и золо-
той медали «Серп и молот».

Последние два десятка лет бригада Королева трудилась 
на строительстве дорог с твердым покрытием в Макушинском, 
Частоозерском, Петуховском районах. Развозили щебень. Ра-
ботали по четко рассчитанному плану. По рации координиро-
вали работу: если где-то происходил сбой — машину вовремя 
перебрасывали на другой объект.

О твердости характера Королева можно судить по одному 
факту. В 80-е годы в период антиалкогольной кампании он 
вступил в «Общество трезвости» и в течение всех последую-
щих лет до завершения трудового стажа не выпил ни капли 
спиртного. Герой — он во всем герой.

Труд водителя Геннадий Константинович сочетал с обще-
ственной работой, был членом президиума обкома профсо-
юза работников автомобильного транспорта, депутатом Кур-
ганского городского Совета народных депутатов, секретарём 
партбюро автоколонны. В 2000 году Королёв вышел на пенсию 
и возглавил совет ветеранов ОАО «ПОАТ-1».

21 сентября славная трудовая семья Королевых тепло позд-
равила своего знаменитого отца, деда и прадеда с замечатель-
ным юбилеем.

Надежда Кондратьева.

Расположенная в холле 
дома союзов по ул. Красина, 
53, выставка рассказывает 
об истории создания обще-
ственной организации в на-
шей области, профсоюзных 
лидерах и активистах, массо-
вых акциях и многогранной 
современной работе про-
фсоюзов Зауралья.

Посетители могут увидеть 
подлинные предметы и ар-
хивные материалы, которые 
раскрывают историческую 
роль профсоюзного движе-
ния. В экспозиции словно 
обретают голос материаль-
ные свидетельства времени 
— знамена, вымпелы, памят-
ные знаки и медали, альбо-
мы, грамоты, кубки, мандаты, 
резолюции, подарки профсо-
юзных делегаций из разных 
стран.

Визуальным дополнением 
стала и фотовыставка, со-
ставленная из исторических 
фото, сохранившихся в об-
ластных отраслевых профсо-
юзах. Кажется, запечатлены 
все направления деятель-
ности общественной органи-
зации.

Как отметил на вернисаже 
председатель Федерации 
профсоюзов Курганской об-
ласти В. В. Андрейченко, 
музей — это не холодный 
гранит, а живой организм. 
Надеемся, что собранные 
материалы лягут в основу 
полноценного музея, и уже 
сейчас начата просветитель-
ская деятельность: проходят 
первые экскурсии, в планах 
— для школьников темати-

ческие уроки по истории 
с использованием регио-
нального компонента. Хо-
чется, чтобы это место стало 
средой для формирования 
профсоюзного молодежного 
актива. Вскоре еще одна вы-
ставка, посвященная истории 
профсоюзов Зауралья, откро-
ется в Курганском областном 
краеведческом музее.

Одними из первых коллек-
цию посмотрели слушатели 
Школы профсоюзного лиде-
ра — образовательного про-
екта Федерации профсоюзов 
Курганской области и Учеб-
ного центра профсоюзов.

«Без знания исторических 
фактов понимание роли про-
фсоюзного движения непол-
ное. Мы увидели и оценили 
огромную работу предшест-
вующих поколений, ветера-
нов профсоюзного движе-
ния, которые отдали свои 
силы, знания и энергию делу 
служения людям труда», — 
выразил свои впечатления 
председатель профкома АК 
«Корвет» Алексей Лебедев и 
поделился новым экспона-
том — листовкой профкома 
ко Дню профработника.

Музейная экспозиция от-
крыта для посетителей и го-
това принять новые предме-
ты — свидетельства времени. 
Если у вас есть возможность 
поделиться материалами, до-
кументами, фотографиями, 
обращайтесь в пресс-центр 
Федерации профсоюзов Кур-
ганской области: ул. Красина, 
53, оф.57.

Римма Чудова.

В Москве под председательством 
Михаила Шмакова 31 октября состо-
ялось заседание Генерального совета 
Федерации независимых профсою-
зов России. Обсуждался вопрос «О 
задачах профсоюзов в связи с из-
менениями в законодательстве Рос-
сийской Федерации». Профсоюзы 
зауралья представлял председатель 
Федерации профсоюзов Курганской 
области В. В. Андрейченко.

В докладе Председателя ФНПР Ми-
хаила Шмакова и выступлениях членов 
Генсовета дана негативная оценка при-
нятым Правительством РФ стратегичес-
ким документам развития страны на пе-
риод до 2024 года, которые не только 
подстегнут инфляцию, но и сократят 
платежеспособность населения. При 
этом достижение таких ключевых со-
циальных целей, намеченных Прези-
дентом России на период до 2024 года, 
как обеспечение устойчивого роста 
реальных доходов граждан и снижение 
в два раза уровня бедности, принятыми 
документами не предусмотрено. Более 
того, в них не содержится мер по модер-
низации производства, обеспечению 

льготного кредитования реального сек-
тора экономики и развитию человечес-
кого капитала.

«…Ряд решений правительства от-
кровенно направлен, как говорил Остап 
Бендер, «на сравнительно честный отъ-
ем денег у населения», — отметил Ми-
хаил Шмаков. — Неоднозначные и рис-
кованные инициативы Правительства 
Российской Федерации по большей час-
ти являются экономически спорными, 
не способствуют устойчивому развитию 
страны, служат интересам узкой группы 
лиц. И если начало 90-х уподобляли шо-
ковой терапии, то сегодня людям нане-
сена психологическая травма…».

Генеральный совет ФНПР считает 
данную политику, служащую интересам 
представителей олигархического капи-
тала, противоречащей интересам боль-
шинства граждан.

Повышение пенсионного возраста 
для мужчин и женщин на 5 лет согласно 
принятому в октябре 2018 года закону 
состоялось вопреки аргументирован-
ной позиции ФНПР. Профсоюзные ор-
ганизации всегда были против этого. 
По мнению профсоюзов, совершенс-
твование пенсионной системы должно 
проводиться только на основе серьез-
ных комплексных социально-экономи-

ческих преобразований, развития рын-
ка труда, политики заработной платы 
и реформирования производства. Эта 
позиция, подчеркивалось на заседании, 
последовательно доводилась до орга-
нов власти и социальных партнеров. 
Она не изменилась и в настоящее время, 
после принятия федерального закона.

Генеральный совет ФНПР обратил 
особое внимание на необходимость 
организационного, структурного и 
кадрового укрепления профсоюзов, 
обеспечения единства действий ФНПР 
и ее членских организаций, повыше-
ния персональной ответственности 
руководителей членских организаций 
за выполнение решений коллегиальных 
органов ФНПР. Члены Генсовета пришли 
к выводу о необходимости реформиро-
вания организационной структуры про-
фсоюзов, проведения Всероссийского 
опроса о мерах по повышению автори-
тета профсоюзов в обществе и трудовых 
коллективах.

Генсовет постановил: членским орга-
низациям ФНПР направить свои пред-
ложения для подготовки проекта про-
граммы нормотворческой деятельности 
ФНПР.

Департамент общественных связей ФНПР.

С 2018 года установлена 
знаменательная дата: 16 но-
ября — День профсоюзного 
работника в Курганской об-
ласти.

Закон об этом принят 30 
октября Курганской облас-
тной Думой по инициативе 
областной Федерации про-
фсоюзов. Как указано в доку-
менте, «закон принят в целях 
развития профсоюзного дви-
жения на территории Курган-
ской области».

Дата выбрана неслучайно. 
В этот день в 1948 году был 

образован Курганский об-
ластной совет профсоюзов 
— первый орган, который 
объединил 17 отраслевых 
областных комитетов и сотни 
фабрично-заводских, мес-
тных, рабочих комитетов. 
Впоследствии преемником 
облсовпрофа стала Федера-
ция профсоюзов Курганской 
области.

В этом году 16 ноября 
пройдет уже в новом стату-
се. Федерация профсоюзов 
области отметит сразу два 
праздника — День профсо-
юзного работника и 70-ле-
тие со дня своего рожде-
ния.

Новый красный день 
календаря

У профсоюзных работников Зауралья 
появился свой праздник

ДАТА

Бархат знамен, 
профсоюзный билет 

и 70 лет истории
К 70-летию Федерации профсоюзов 

Курганской области в Кургане 
открыта историческая экспозиция

МУЗЕЙ ПРОФСОюЗОВ 

Дорога Героя
ЧЕЛОВЕК ТРУДА

Состоялось заседание Генсовета ФНПР
ОФИЦИАЛьНО
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15-16 íîÿáðÿ 1948 ã. — íà I îáëàñòíîé ìåæñîþçíîé êîíôåðåíöèè îáðàçî-
âàí Êóðãàíñêèé îáëàñòíîé ñîâåò ïðîôñîþçîâ.

1950 ã. — îòêðûòà ïðîôñîþçíàÿ þðèäè÷åñêàÿ êîíñóëüòàöèÿ. Îêàçûâàëàñü 
áåñïëàòíàÿ ïðàâîâàÿ ïîìîùü ÷ëåíàì ïðîôñîþçîâ, èíâàëèäàì âîéíû è òðóäà 
ïî òðóäîâûì è ãðàæäàíñêèì âîïðîñàì, à òàêæå ïî âîïðîñàì àëèìåíòîâ.

1950 ã. — ïðè îáëñîâïðîôå îðãàíèçîâàí ïðîôñîþçíûé êàáèíåò, êîòîðûé 
çàíèìàëñÿ ó÷åáîé ïðîôàêòèâà, êîíñóëüòàöèÿìè â ðàéîíàõ è íà ïðåäïðèÿòèÿõ 
ã. Êóðãàíà, ëåêöèîííîé è áèáëèîãðàôè÷åñêîé ðàáîòîé.

1950 ã. — îáëàñòíîé ñîâåò ïðîôñîþçîâ ðàçðàáîòàë óñëîâèÿ è îðãàíèçîâàë 
ñîöñîðåâíîâàíèå çà ïðèñâîåíèå çâàíèé «Ëó÷øèé ìàñòåð» è «Ëó÷øèé ðàáî÷èé 
âåäóùåé ïðîôåññèè».

1950 ã. — â îáëñîâïðîôå ó÷ðåæäåíà Êíèãà ïî÷åòà.

1950 ã. — â îáëñîâïðîôå ñîçäàí ñîâåò ôèçêóëüòóðû è ñïîðòà.

1955 ã. — ïåðâîå ïðîôñîþçíîå ñîâåùàíèå ðàöèîíàëèçàòîðîâ, èçîáðåòàòåëåé 
è èíæåíåðíî-òåõíè÷åñêèõ ðàáîòíèêîâ ïðåäïðèÿòèé ã. Êóðãàíà.

1957 ã. — ïî òðåáîâàíèþ ïðîôñîþçíûõ îðãàíîâ ñîñòîÿëñÿ ïåðåõîä ðàáî÷èõ 
è ñëóæàùèõ íà ñåìè÷àñîâîé ðàáî÷èé äåíü.

1956 ã. — ïðîôñîþçàì ïåðåäàíî óïðàâëåíèå ñàíàòîðíî-êóðîðòíîé ñèñòåìîé.

1960 ã. — íà÷àëîñü äâèæåíèå íàñòàâíè÷åñòâà.

1963 ã. — â Êóðãàíñêîé îáëàñòè îáðàçîâàíû äâà îáëñîâïðîôà: ïî ðóêîâîäñ-
òâó ñåëüñêîõîçÿéñòâåííûì ïðîèçâîäñòâîì è ïî ðóêîâîäñòâó ïðîìûøëåííûì 
ïðîèçâîäñòâîì.

1964 ã. — âîññòàíîâëåí åäèíûé îáëñîâïðîô.

1965 ã. — â îáëñîâïðîôå íà÷àë ðàáîòàòü îòäåë îõðàíû òðóäà.

1963 ã. — îðãàíèçîâàíû ïðîôñîþçíûå êóðñû.

1970-å ãîäû — åæåãîäíûé îáëàñòíîé îáùåñòâåííûé ñìîòð ýôôåêòèâíîñòè 
èñïîëüçîâàíèÿ ñûðüÿ, ìàòåðèàëîâ, òîïëèâà è ýíåðãèè.

1973 ã. — åæåãîäíûé ñìîòð-êîíêóðñ ìîëîäåæíûõ îáùåæèòèé.

1973 ã. — îòêðûò ôèëèàë ïðîôñîþçíûõ êóðñîâ â ã. Øàäðèíñêå.

1985-1986 ãã. — â ïðîôñîþçíûõ çäðàâíèöàõ îáëàñòè ïîëó÷èëè ëå÷åíèå è îò-
äîõíóëè îêîëî 80 òûñÿ÷ ÷åëîâåê.

1985 ã. — â ðàñïîðÿæåíèè ïðîôñîþçîâ îáëàñòè 118 êëóáîâ, äîìîâ è äâîðöîâ 
êóëüòóðû, 62 áèáëèîòåêè.

1986 ã. — ñäàí â ýêñïëóàòàöèþ íîâûé ó÷åáíûé êîìïëåêñ îáëàñòíûõ ïðîôñî-
þçíûõ êóðñîâ ïî óë. Ãîãîëÿ.

80-å ãîäû — åæåãîäíûå ïðàçäíèêè «Èñêóññòâî — òðóæåíèêàì ñåëà».

1985-1987 ãã. — ñîâåðøåíñòâîâàíèå îðãàíèçàöèè ñîöñîðåâíîâàíèÿ.

1987 ã. — îáùåñòâåííûé ñìîòð ðàáîòû õîçÿéñòâåííûõ è ïðîôñîþçíûõ îðãà-
íèçàöèé ïî óëó÷øåíèþ ïðîèçâîäñòâåííîãî áûòà.

1989 ã. — ðåøåíèå ôîðìèðîâàòü îáëñîâïðîô ïî ïðèíöèïó ïðÿìîãî äåëåãèðî-
âàíèÿ ëó÷øèõ ïðîôñîþçíûõ àêòèâèñòîâ èç ÷èñëà ðàáî÷èõ, êîëõîçíèêîâ, èíòåë-
ëèãåíöèè, à òàêæå îñâîáîæäåííûõ ïðîôñîþçíûõ ðàáîòíèêîâ.

1990-1992 ãã. — èçäàíèå îáëàñòíîé ïðîôñîþçíîé ãàçåòû «Ïðîôñîþçû 
è âðåìÿ».

1992 ã. — çàêëþ÷åíèå ïåðâîãî òðåõñòîðîííåãî ñîãëàøåíèÿ ïî ðåãóëèðîâàíèþ 
ñîöèàëüíî-òðóäîâûõ îòíîøåíèé ìåæäó ïðîôñîþçàìè Çàóðàëüÿ, âëàñòüþ è ðà-
áîòîäàòåëÿìè.

1991-1992 ãã. — ïåðâûå çàáàñòîâêè îáêîìîâ ïðîôñîþçîâ ðàáîòíèêîâ íà-
ðîäíîãî îáðàçîâàíèÿ, ÀÏÊ, çäðàâîîõðàíåíèÿ è êóëüòóðû.

1992 ã. — ñîçäàíèå ïðåññ-öåíòðà îáëñîâïðîôà.

1992 ã. — ïåðâûé âûïóñê îáëàñòíîãî ðàäèîæóðíàëà «Ïðîôñîþçíûé âåñòíèê».

1994 ã. — ïåðâàÿ îáùåðîññèéñêàÿ àêöèÿ ïðîòåñòà.

1995 ã. — îáëñîâïðîô ïðåîáðàçîâàí â îáëàñòíóþ Ôåäåðàöèþ ïðîôñîþçîâ.

1995-1996 ãã. — çà ãîä îáëñîâïðîôîì ðàññìîòðåíî 500 êîëëåêòèâíûõ òðó-
äîâûõ ñïîðîâ.

1998 ã. — ïî èíèöèàòèâå ÔÏÊÎ îáðàçîâàí Êóðãàíñêèé ôèëèàë Àêàäåìèè òðó-
äà è ñîöèàëüíûõ îòíîøåíèé.

1999 ã. — ñîçäàíèå ðàéîííûõ êîîðäèíàöèîííûõ ñîâåòîâ.

Íà÷àëî 2000-õ ãã. — ðàáîòà ïî ëèêâèäàöèè çàäîëæåííîñòè ïî çàðàáîòíîé 
ïëàòå â ãîñóäàðñòâåííûõ è ìóíèöèïàëüíûõ îðãàíèçàöèÿõ.

2001 ã. — ðåêîìåíäàöèè íàó÷íî-ïðàêòè÷åñêîé êîíôåðåíöèè «Ñòîèìîñòü ðà-
áî÷åé ñèëû â ïåðèîä ðåôîðìèðîâàíèÿ ýêîíîìèêè. Ðîëü ïðîôñîþçîâ» ïî óñòà-
íîâëåíèþ ìèíèìàëüíîãî ðàçìåðà îïëàòû òðóäà íà ïðåäïðèÿòèÿõ, ðàñ÷åòó ñòî-
èìîñòè ðàáî÷åé ñèëû ó÷òåíû ïðè ðàçðàáîòêå êîëëåêòèâíûõ äîãîâîðîâ íà ðÿäå 
ïðåäïðèÿòèé îáëàñòè.
2001 ã. — ïî èíèöèàòèâå Ôåäåðàöèè ïðîôñîþçîâ óñòàíîâëåíà ïðîïîðöèî-
íàëüíàÿ îòâåòñòâåííîñòü îáëàñòíîãî è ìóíèöèïàëüíûõ áþäæåòîâ ïî íàïðàâ-
ëåíèþ ñîáñòâåííûõ ñðåäñòâ íà âûïëàòó çàðàáîòíîé ïëàòû.
2001 ã. — ïî òðåáîâàíèþ ïðîôñîþçîâ Çàóðàëüÿ îòìåíåíî ðàñïîðÿæåíèå ìýðà 
ã. Êóðãàíà î çíà÷èòåëüíîì óâåëè÷åíèè òàðèôîâ íà òåïëî è ãîðÿ÷óþ âîäó. 
2002 ã. — ïî èíèöèàòèâå ïðîôñîþçîâ ïðèíÿò çàêîí «Î ðåãóëèðîâàíèè ñèñòå-
ìû ñîöèàëüíîãî ïàðòíåðñòâà â Êóðãàíñêîé îáëàñòè».
2004 ã. — îòêðûò ñàéò îáëàñòíîé Ôåäåðàöèè ïðîôñîþçîâ.
2004 ã. — ïðîôñîþçû Çàóðàëüÿ îòñòîÿëè ñòàâêó 1-ãî ðàçðÿäà ÅÒÑ, ðàâíîé ìè-
íèìàëüíîìó ðàçìåðó îïëàòû òðóäà ïî Ðîññèè, à òàêæå äîáèëèñü ñîõðàíåíèÿ 
äåéñòâóþùèõ ðàíåå ìåæðàçðÿäíûõ êîýôôèöèåíòîâ.
2004 ã. — ñîçäàí Ìîëîäåæíûé ñîâåò Ôåäåðàöèè ïðîôñîþçîâ Êóðãàíñêîé îá-
ëàñòè.
2005 ã. — íà÷àòî èçäàíèå ãàçåòû «Ïðîôñîþçû Çàóðàëüÿ».

2005 ã. — âîçðîäèëàñü îáëàñòíàÿ ïðîôñîþçíàÿ ñïàðòàêèàäà.

2006 ã. — âîçðîäèëàñü òðàäèöèÿ ïðîôñîþçíûõ åëîê.

2012 ã. — ïî èíèöèàòèâå ïðîôñîþçîâ Çàóðàëüÿ ïðèíÿò îáëàñòíîé çàêîí «Îá 
îõðàíå òðóäà».

2017 ã. — ïîäïèñàíî î÷åðåäíîå òðåõñòîðîííåå ñîãëàøåíèå ïî ðåãóëèðîâàíèþ 
ñîöèàëüíî-òðóäîâûõ îòíîøåíèé.

2018 ã. — êîëëåêòèâíûå äåéñòâèÿ â ñâÿçè ñ èçìåíåíèåì ïåíñèîííîãî çàêî-
íîäàòåëüñòâà.

ÑÒÓÏÅÍÈ ÂÐÅÌÅÍÈ

С 2006 года возродилась традиция 
профсоюзных елок.

Коллективные действия профсоюзов. 2004 г. Голосование мандатами.

Юрист облсовпрофа А. А. Губин выступает 
с лекцией «Новое в законодательстве». 1983 г.

15-я областная профсоюзная конференция.

Выставка спецодежды. 2007 г.

Встреча с делегацией монгольских профсоюзов. 1975 г.

Конкурс рабочей песни. 2017 г.

Конкурс профмастерства «Славим чело-
века труда».

Путевки в пионерские лагеря оплачивал 
профсоюз.

 Профсоюзный Первомай. 2015 г.

Первая профсоюзная спартакиада. 2005 г. Хоровой кружок Курганского универмага. 1957 г.

Конкурс профмастерства каменщиков.
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КАВЕР-БУМ

Особенностью зимней рыбалки 
стало проведение не только внут-
реннего, курганского, чемпиона-
та, но и состязаний среди команд 
Уральского региона. Зауральцы 
и здесь себя показали на высо-
те: помогли не то чтобы родные 
стены, скорее, родные просторы 
озера Орлово. Лидером оказалась 
команда профорганизации АК 
«Корвет».

По весне спортсмены встрети-
лись, чтобы выяснить отношения 
на плавательных дорожках бассей-
на «Олимп». И вновь отличилась 
команда ДОРПРОФЖЕЛ.

Остальные виды спартакиады 
пришлись на осень, в течение 
полутора месяцев состоялись со-
ревнования по оставшимся четы-
рем видам. Самую яркую интел-
лектуальную игру традиционно 
показали шахматисты Курганской 
региональной организации Рос-
сийского профсоюза работников 
культуры.

В «Зауральце» разгорелись 
страсти на волейбольной площад-
ке. Команда «ЭнергоСоюза», слов-
но проснувшись, неожиданно раз-
метала противников, оказавшись 
в итоге на третьем месте. Выше 
на пьедестале уже традиционные 
лидеры — железнодорожники 
и спортсмены РОСПРОФПРОМА.

Футбол тоже порадовал болель-
щиков интригой и напористой иг-
рой. Вперед вырвались команды 
профсоюза работников автосель-
хозмашиностроения, государс-
твенных учреждений и «ЭнергоСо-
юза». В таблице резко поменялось 
лидерство. Все с нетерпением 

ждали заключительный вид — би-
льярд.

И мастера кия, действитель-
но, расставили все на свои места. 
В соревнованиях на зеленом сукне 
победителем стала профсоюзная 
команда «Корвета». Именно эти 
состязания позволили профсоюзу 
АСМ лидировать в общем зачете. 
Как подчеркнул председатель Кур-
ганской областной организации 
профсоюза АСМ В. П. Бобров, та-
кие победы возможны лишь при 
согласии, понимании, социальном 
партнерстве между профсоюзом 
и администрацией. Когда работо-
датель понимает значение физ-
культуры и развивает это направ-
ление, а профсоюз, как и всегда, 
проявляет на высоком уровне свои 
способности организатора.

Таким образом, призерами XI 
комплексной профсоюзной спарта-
киады, в финальных играх которой 
участвовало более тысячи человек, 
стали областная организация про-
фсоюза работников АСМ, РОСПРО-
ФПРОМ, ДОРПРОФЖЕЛ. Главный 
кубок будет вручен на торжествен-
ном заседании Совета Федерации 
профсоюзов Курганской области. 
Организационно помогал в про-
ведении спартакиады областной 
совет Курганской региональной 
организации физкультурно-спор-
тивного общества профсоюзов 
«Россия».

А тем временем в трудовых кол-
лективах уже началась подготовка 
к стартам 2019 года.

Александр Футерман,  
главный судья соревнований.

Завершилась XI комплексная профсоюзная спартакиада, 
посвященная 70-летию образования Федерации профсоюзов Курганской области

На лыжне, в бассейне, в зале

Профсоюзная спартакиада

В соревнованиях по футболу приняли участие 
11 команд.

В призерах — команда профсоюза работников культуры.

Шахматы — это спорт, интеллект, стратегия. За шахматной доской 
член профсоюза работников госучреждений А. В. Сурин.

За бильярдным столом председатель профкома ЗАО «Курганстальмост» 
Олег Кокин.

Победители соревнований по футболу.

Легкоатлетический кросс был посвящен Дню Победы.

На мормышку ловились ерш, 
чебак и окунь.

В бесснежную зиму профсоюзы про-
вели соревнования по лыжам в зачет 
комплекса ГТО.

По просьбам членских профсоюзных 
организаций возродили состязания 
по волейболу.

Пловцы преодолевают вольным стилем дистанцию в 50 метров.

С первых же этапов стало понятно, что борьба предстоит жаркая, 
бескомпромиссная. Стартовав лыжными гонками в начале года, где  
первыми к финишу прибежали профсоюзные железнодорожники, 
спартакиада включила еще 6 видов.


