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ПРОФСОЮЗ ПОМОГ

Вот так дожил до пенсии, честно вы-
полняя по-своему важную и с особен-
ностями работу, а как пришло время 
оформления пенсионных документов, 
то словно попал в топку.

Кочегару котельной администрации 
Половинского района Пенсионный фонд 
отказал назначить досрочную пенсию 
по старости. Работник — член профсоюза 
— обратился в Федерацию профсоюзов 
Курганской области за помощью, одному 
было не справиться.

Отказываюсь  
от вашего отказа

В основании отказа Пенсионный фонд 
указал, что отсутствуют документы, под-
тверждающие льготный характер работы. 
Еще не досчитались данных о постоянной 
занятости в течение полного рабочего 
дня, сведений о характере работы ко-
тельной, виде использованного топлива.

Помимо этого из-за незнания / непро-
фессионализма кадровика должность, 
указанная в трудовой книжке, — «ко-
чегар» — не соответствовала наимено-
ванию должности «машинист (кочегар) 
котельной (на угле и сланце), в том чис-
ле занятый на удалении золы». Именно 
так она должна звучать по Списку про-
изводств, работ, профессий, должностей 

и показателей, дающих право на льготное 
пенсионное обеспечение, утвержденно-
му Постановлением Кабинета Министров 
СССР от 26.01.1991 г. № 10.

Основанием отказа также стал факт 
того, что в Пенсионный фонд никто 
не предоставил индивидуальные све-
дения работника и в налоговые органы 
не перечислялись соответствующие стра-
ховые взносы по дополнительному тари-
фу в некоторые периоды его работы.

Каждое слово отказа звучало для ра-
ботника, как пощечина, — ведь ни в од-
ном из этих пунктов его вины не было.

Суд да дело
Между тем Пенсионный фонд при-

знал, что согласно карте проведенной 
спец-оценки условий труда рабочего 
места начиная с 01.01.2016 г. в отношении 
работника сведения подавались рабо-
тодателем с кодом льготы. У работника 
имелось право на включение в спецстаж 
периодов работы кочегаром.

Правовой инспектор труда Федерации 
профсоюзов Курганской области офор-
мил надлежащее исковое заявление 
в Кетовский районный суд, представлял 
интересы истца в суде.

На рассмотрении дела в судебном про-
цессе выяснилось, что страховые взносы 
за работника в связи с вредным классом 
условий 3.2 не перечислял работодатель. 

В связи с этим было принято решение 
уточнить исковые требования не только 
к Пенсионному фонду, но и к работодате-
лю, о взыскании с него как со страховате-
ля страховых взносов за предшествую-
щий период по настоящее время.

Затем эксперт провел оценку условий 
труда и характера работы и подтвердил 
вредные условия работы кочегаром.

Профсоюз отстоял  
права работника

Суд признал незаконным решение 
Пенсионного фонда в оспариваемой 
части, обязал включить в спецстаж пе-
риоды работы кочегаром, обязал Пен-
сионный фонд назначить работнику до-
срочную страховую пенсию по старости 
с 07.02.2020 г.

Суд обязал работодателя предоставить 
в Пенсионный фонд сведения индивиду-
ального учета в отношении работника 
как застрахованного лица, отражающие 
особые условия труда, и обязал рабо-
тодателя уплатить в Пенсионный фонд 
и налоговые органы взносы по допол-
нительному тарифу страховых взносов 
в размере 6 %, отражающих спецусловия 
труда кочегара.

Профсоюз стал надежной страховкой 
для работника.

Оксана Бакай, правовой инспектор труда  
областного Профобъединения.

Помощь оказана медицин- 
ским работникам — 10 чле-
нам профсоюза ГБУ «Курган-
ская областная специали-
зированная инфекционная 
больница», которые зани-
маются лечением больных 
с коронавирусной инфекци-
ей и находятся в учреждении 
на карантине.

Федерация профсоюзов Кур-
ганской области приобрела 
для них необходимые средства 
гигиены и бытовой химии.

«Мы встретились у закры-
тых и охраняемых Росгварди-
ей ворот — делегация облас-
тной Федерации профсоюзов 
и несколько работников боль-
ницы во главе с председате-
лем профкома Владиславом 
Борисовичем Кузнецовым —  
врачом-анестезиологом-реа-
ниматологом, заведующим от-
делением. Передали им сумки, 
пакеты. Сквозь маски не видно 
лиц, но было понятно, что они 
улыбались. И в благодарность 

за помощь пожелали нам здо-
ровья. Это очень трогательно: 
услышать такие теплые слова 
от медиков, которые сами спа-
сают здоровье и жизнь земля-
ков, рискуя заразиться», — рас-
сказала Татьяна Курочкина, 
ведущий специалист Федера-
ции профсоюзов.

Помощь членам профсоюза 
была оказана при поддержке 
Курганской территориальной 
организации Общероссийско-
го профессионального союза 

работников потребительской 
кооперации и предпринима-
тельства.

Несколькими днями раньше 
Курганская областная органи-
зация профсоюза работников 
здравоохранения РФ закупи-
ла для них продукты питания 
для поддержания здоровья и ока-
зала материальную помощь.

Спасибо медикам за труд! Дер- 
житесь, мы с вами!

Римма Чудова. 
Фото автора и Галины Мухтяевой.

Стучите — и откроется

Изменения на рынке труда в Курганской об-
ласти, связанные с распространением эпидемии 
вируса COVID-19, отражаются в еженедельном 
профсоюзном мониторинге.

Областная Федерация профсоюзов проводит ана-
лиз среди своих членских организаций по следую-
щим позициям: своевременность выплаты зарплаты 
на предприятиях и в организациях, сокращение шта-
та и простой, обеспечение работников СИЗ, оплата 
больничных и другое.

На 22 мая текущего года на дистанционной рабо-
те находится 11763 человека из 585 организаций. 
В 1 организации профилактического направления 
работники находятся дома с оплатой 2 / 3 оклада, 
еще в одной — 2 / 3 средней зарплаты. В АО «Курор-
ты Зауралья» зафиксирована задержка заработной 
платы 1 месяц; работники на карантине. Работники 
еще одной организации находятся в режиме само-
изоляции до особого распоряжения.

На предприятиях и в организациях, где есть про-
фсоюзные организации, профсоюзы Зауралья следят 
за тем, чтобы не нарушался Трудовой кодекс.

Напоминаем читателям, что Федерация профсоюзов 
области по-прежнему оказывает юридическую помощь 
членам профсоюзов бесплатно. Контакты областных от-
раслевых организаций можно найти на сайте fpko45.ru.

Татьяна Курочкина, ведущий специалист  
областной Федерации профсоюзов.

Ситуацию 
контролируем

COVID-19

Профсоюзы поддержали медиков 
инфекционной больницы

СВОИХ НЕ БРОСАЕМ
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Летняя детская оздоровительная кам-
пания в этом году приостановлена 
до особого распоряжения. Такое ре-
шение вынесла рабочая группа межве-
домственной комиссии по организации 
отдыха, оздоровления и занятости де-
тей в Курганской области. Это связано 
с тем, что пока в области наблюдается 
рост числа инфицированных COVID-19.

Ранее профсоюзы Зауралья обраща-
лись в Департамент образования с воп-
росом по организации детской оздоро-
вительной кампании 2020 г.

После стабилизации эпидемиологи-
ческой обстановки будут возможны вы-
езды организованных детских групп.

Предварительно дата начала кампа-
нии определена 1 июля 2020 года, если 
будет решено о поэтапном снятии огра-
ничений.

А пока все организации, ответствен-
ные за летнюю оздоровительную кам-
панию, ведут подготовительную рабо-
ту: составляются реестры организаций 
детского отдыха, готовятся документы 
по проведению конкурса на закупку 
путевок, комплектуется медицинский 
персонал в оздоровительных лагерях, 
проводится информационная профи-
лактическая работа.

Ольга Ваганова, ведущий специалист  
областного Профобъединения.

Все больше медицинских работни-
ков заражаются коронавирусной ин-
фекцией при исполнении должност-
ных обязанностей.

Повреждение здоровья работни-
ков в результате воздействия вредных 
или опасных факторов, присутствующих 
на рабочем месте, может расцениваться 
как производственная травма либо как 
профессиональное заболевание в зави-
симости от поражающего фактора, со-
общает Федеральная служба по труду 
и занятости.

В части расследования случаев зара-
жения медицинских работников коро-
навирусной инфекцией как несчастных 
случаев, подлежащих расследованию 

в соответствии с требованиями статей 
227-230.1 Трудового кодекса Россий-
ской Федерации, необходимо учиты-
вать требования Положения об особен-
ностях расследования несчастных 
случаев на производстве в отдельных 
отраслях и организациях, утвержден-
ного Постановлением Минтруда России 
от 24.10.2002 г. № 73 (далее — Положе-
ние № 73).

Пунктом 7 Положения № 73 установ-
лено, что острые профессиональные 
заболевания (отравления), в отношении 
которых имеются основания предпола-
гать, что их возникновение обусловлено 
воздействием вредных производствен-
ных факторов, подлежат расследованию 
в соответствии с Положением № 967 (ис-
ключение составляют случаи, когда ин-

фекция в организм работника попадает 
вследствие механического нарушения 
целостности кожных покровов).

Таким образом, случаи заражения ме-
дицинских работников коронавирусной 
инфекцией при исполнении ими трудо-
вых обязанностей подлежат расследо-
ванию в соответствии с требованиями 
Положения № 967 органами Роспотреб-
надзора как профессиональные забо-
левания, с оформлением соответствую-
щего акта о случае профессионального 
заболевания и направлением экземпля-
ра акта с материалами расследования 
в территориальный орган Фонда соци-
ального страхования.

Наталья Романова,  
главный технический инспектор труда 

 областного Профобъединения.

У вас есть ребёнок от 3 до 16 лет. 16 
должно исполниться ребёнку до 1 июля 
нынешнего года. Все, кто родился 2, 3 
и 4 июля, уже, увы, не подходят.

Выплата 10000 рублей. Единоразо-
вая. На каждого ребёнка.

Вы и ваш ребёнок должны быть 
гражданами России.

Подать заявление можно с 12 мая 
2020 года по 1 октября этого же года.

Заявление можно подать на сайте 
госуслуг или в личном кабинете Пен-
сионного фонда России.

От вас нужно ТОЛЬКО заявление. Ни-
какие справки собирать не стоит.

Выплаты начнутся с 1 июня, не рань-
ше. Так что, если вы подадите заявле-
ние сегодня, никто завтра вам деньги 
не пришлёт!

Алгоритм: заходите на сайт госус-
луг / выбираете вкладку «Услуги» / в 
поиске находите «Пенсионный фонд 
РФ» / спускаетесь в самый низ и ищете 
«Единовременная выплата на детей 
от 3 до 16 лет» / заполняете заявле-
ние / указываете счёт, куда вам пере-
числить деньги / терпеливо ждёте.

Первомай в Зауралье в  
этом году прошел непри-
вычно.

Тихая площадь, на централь-
ных улицах малолюдно: Перво-
май ушел в социальные сети.

Вот где тепло на душе 
от сине-красных знамен и улы-
бок друзей, которые смотрят 
на нас с первомайских фото-
графий прошлых лет.

Много — и не сосчитать! 
— профсоюзных активистов 
поменяло в этот день ава-
тарки на личных страницах 
на логотип профсоюзной ак-
ции 2020 года: стилизованный 
кулак разбивает вдребезги 
коронавирус. Подпись гласит: 
«Солидарность сильнее зара-
зы!» — это главный лозунг ак-
ции в этом году.

В ходе первомайской ак-
ции зауральцы генерируют 
и публикуют посты, в которых 
отражены главные профсоюз-
ные требования: сохранить 
рабочие места, сохранить 
трудовые коллективы, неукос-
нительно соблюдать права 
работников, индексировать 
заработную плату и пенсии 
работающим пенсионерам. 
К этим требованиям и лозун-
гам добавились и местные:

— Работникам здравоох-
ранения — особое внимание 
государства!

— Прекратить оптимиза-
цию медицины, образования, 
культуры!

— Нет — решению эконо-
мических проблем за счет на-
рода!

— Одинаковое отношение 
Родины к министру и к работ-
нику!

— Дни самоизоляции оп-
лачивать в объемах, указан-
ных Президентом!

— Обеспечить медицин-
ских работников средствами 
индивидуальной защиты!

— Обеспечивать медицин-
ские учреждения необходи-
мым оборудованием и специ-
алистами!

— Государственные меры 
поддержки — для всех форм 
собственности, включая не-
коммерческие организации!

— Сохранить летнее оз-
доровление детей в полном 
объеме!

В социальных сетях выстав-
лено порядка 10 500 профсо-
юзных постов.

Федерация профсоюзов 
Курганской области органи-
зовала голосование за перво-
майскую резолюцию. Ее под-
держали 51 700 зауральцев.

В 12 часов началась перво-
майская перекличка: сотни 
тысяч россиян подключились 
к онлайн-демонстрации. Про-
фсоюзные лидеры поздравля-
ли с Первомаем тружеников 
— тех, чья работа временно 
приостановлена, тех, которые 
исполняют служебный долг 

вне праздников и карантинов, 
тех, кто вынужден работать 
дистанционно.

Первомай объединил всех, 
кто трудится, всех, кто разде-
ляет главный лозунг Перво-
мая «Солидарность сильнее 
заразы!»

Инна Карпенко.

8 ШАГОВ, 
как получить 

выплату 
10 000 рублей 

на ребёнка

В ПРОФСОЮЗНЫЙ УГОЛОК 

11 мая 2020 года Владимир Путин провел совеща-
ние с главами регионов и руководителями феде-
ральных ведомств и сообщил о введении новых 
мер по поддержке граждан в связи с коронавиру-
сом. Президент отметил, что большое число семей 
с детьми сейчас нуждается в прямой поддержке 
государства и накопленные государством резервы 
позволяют это сделать. В связи с этим Президент 
предложил осуществить с 1 июня 2020 года едино-
временные выплаты семьям, в которых есть дети 
в возрасте от 3 до 15 лет включительно. Как же по-
лучить выплату?
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КОРОНАВИРУС — 
профзаболевание медиков

ОХРАНА ТРУДА

Роструд дал разъяснение о расследовании случаев заражения 
медицинских работников коронавирусной инфекцией

В летний лагерь? Подождите
ДЕТИ 

Первомай в соцсетях
АКЦИЯ
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Накануне Дня Победы пять ветера-
нов Великой Отечественной войны, 
работавших когда-то на «Курган-
стальмосте», получали поздравле-
ния с праздником.

Несмотря на то, что ситуация не поз-
волила пообщаться с представителя-
ми предприятия за столом за чашкой 
чая, попеть военные песни и сыграть 
на гармошке, все пятеро были рады 
видеть Олега Кокина, председателя 
профкома, Татьяну Прошкину, пред-
седателя Совета ветеранов пред-
приятия, и Ираиду Шумкову, члена 
Совета ветеранов «Курганстальмос-
та». Тем более что они пришли не с 
пустыми руками! В этом юбилейном 
году каждому ветерану вручили цве-
ты, корзину со всем необходимым 
для праздничного стола и традицион-
ные конверты с финансовой подде-
ржкой от предприятия — по 30 тысяч 
рублей каждому.

А Георгию Савельевичу Сукмано-
ву, единственному участнику Великой 
Отечественной войны, трудившемуся 
16 лет на предприятии, а ныне жи-
вущему в Калининграде, летят позд-
равления и финансовая поддержка  

в 50 тысяч рублей от родного пред-
приятия. Георгий Савельевич 1 мая 
отметил 95-летие, поэтому ещё и поз-
дравления с личным юбилеем.

Евгения Капишева.

Острые социально-экономичес-
кие вопросы в условиях пандемии 
были обсуждены на совместном за-
седании Президиума ЦК профсою-
за работников жизнеобеспечения, 
которое прошло в режиме онлайн-
конференции.

В заседании приняла участие пред-
седатель Курганского обкома профсо-
юза Т. В. Мацковская, являясь членом 
Общественного совета при Минис-
терстве строительства и жилищно-

коммунального хозяйства Российской 
Федерации и Ассамблеи региональных 
общественных советов в сферах стро-
ительства и жилищно-коммунального 
хозяйства Российской Федерации.

Мероприятие прошло под руководс-
твом председателя Наблюдательного 
совета Государственной корпорации 
— Фонда содействия реформирова-
нию жилищно-коммунального хозяйс-
тва С. В. Степашина.

Обсуждались следующие вопросы: 
об оплате услуг ЖКХ, в том числе арен-
даторами и арендодателями, в услови-

ях пандемии; о работе ресурсоснабжа-
ющих организаций в условиях падения 
платежей; о работе управляющих орга-
низаций в условиях пандемии; о пред-
ложениях по совершенствованию гос-
поддержки социально не защищенных 
граждан; о защите интересов работни-
ков ЖКХ в условиях пандемии.

В ходе работы конференции 
Т. В. Мацковская выразила мнение 
о необходимости усиления совмес-
тной работы в условиях пандемии, 
профсоюз строительства и ЖКХ Кур-
ганской области готов к участию в сов-
местных проектах.

Между словами «педагог» и «творчество» всегда стоит 
знак равенства. Курганский обком профсоюза работни-
ков образования дает возможность раскрыться талан-
там работников образовательных учреждений. В этом 
году с успехом прошел фотоконкурс, который объединил 
и тему 75-летия Победы в Великой Отечественной войне, 
и тему пропаганды профсоюзного движения в России, ко-
торому исполняется 115 лет.

Чтобы сохранить память о военном времени, участники 
конкурса представили свои работы в номинации «Год Памяти 
и Славы». В номинации «Будни профессии» были представле-
ны фотоработы, раскрывающие разные стороны профессии 
педагога. Фоторассказы о том, как действуют профсоюзные 
лидеры, ярко отразили работу актива в номинации «На защите 
прав членов профсоюза».

В конкурсе приняли участие работники из 22 образователь-
ных организаций, всего было прислано 68 фотоснимков.

Первые места в номинациях заняли: Е. П. Салангина — за-
меститель директора по учебно-воспитательной работе, 
первичная профсоюзная организация МБОУ «СОШ № 44» г. 
Кургана; Е. Ю. Суханова — учитель физической культуры, 
первичная профсоюзная организация МБОУ «Лицей № 1», г. 
Шадринск; Л. А. Стадухина — педагог дополнительного об-
разования, первичная профсоюзная организация ГКОУ «Шад-
ринская школа-интернат № 16».

Победители получили денежные призы.

Ольга Алдакова, главный специалист обкома профсоюза. 
Фото-победитель Л. А. Стадухиной.

Накануне Первомая, 30 апреля, в Кур-
ганской областной организации про-
фсоюзов работников автомобильного 
транспорта и дорожного хозяйства 
прошло второе заседание XXII отчет-
но-выборной конференции.

В конференции приняли участие 25 делегатов от первичных 
профсоюзных организаций.

Впервые делегаты не собирались на свой форум в одном 
зале — конференция прошла в соответствии с постановлени-
ем Исполкома ЦК профсоюза дистанционно, опросным путем. 
Причина этого понятна — режим самоизоляции.

На конференции были избраны председатель, областной 
комитет, контрольно-ревизионная комиссия сроком на 5 лет.

Единогласным решением председателем Курганоблпроф-
трансдора избран Александр Петрович Жакин.

Людмила Заева.

Голосуем 
дистанционно

ОТЧЕТЫ И ВЫБОРЫ

Лица профсоюза
ФОТОКОНКУРС

Как жить, платить, работать?
ЖИЗНЕОБЕСПЕЧЕНИЕ

Поздравили ветеранов
ЗАБОТА

Поздравления принимает Геннадий Федотович Шумков.

В режиме онлайн состоялось еже-
годное собрание представителей 
потребительских кооперативов 
Курганского облпотребсоюза.

Потребкооперация как система 
считается социальной, призванной за-
ботиться о населении своей области, 
района, села. Сегодня торговая сеть 
потребкооперации представлена 405 
объектами розничной торговли, 85 
предприятиями общественного пита-

ния, 85 производственными цехами.
Совокупный объем деятельности за 

2019 г. составил 2 млрд 303 млн рублей 
с динамикой 100,7%.

Председатель Совета Курганского 
облпотребсоюза Г. А. Мальцева в сво-
ем докладе обозначила проблемы ко-
операторов: снижение обслуживаемо-
го населения (отток трудоспособного 
населения в крупные областные цен-
тры), низкая платежеспособность, вы-
сокая закредитованность, закрытие 
нерентабельных магазинов, рост чис-
ла федеральных торговых сетей.

Надежды на поддержку розничной 
торговли возлагаются на общепит 
и производство собственной продук-
ции. Наиболее высокий процент про-
даж собственной продукции в рознице 
в Катайском кооперативе, Шадринс-
ком горпо «Урал», Каргапольском РПС, 
Далматовском райпо, Лебяжьевском и 
Шатровском кооперативах.

В системе Центросоюза Курганский 
облпотребсоюз по производствен-
ной деятельности занимает 16 место, 
в УрФО — 1 место.

Отмечена положительная работа 
по увеличению объемов производс-
тва коллективов Шадринского горпо 
«Урал», Каргапольского РПС.

Продукция горпо «Урал» презен-
тована в Москве на ВДНХ на между-
народной туристической выставке 
«Лето-2019». В июле 2019 года в музее-
заповеднике «Коломенское» состоял-
ся фестиваль славянского искусства 
«Русское поле», где горпо «Урал» уста-
новило пряничный рекорд с пряником 
размером 1,5м х 1,5м.

В результате целенаправленного со-
трудничества и в рамках действующе-
го Соглашения между Курганским ОПС 
и отраслевым обкомом профсоюза ра-
ботники не только успешно справля-
ются с производственными задачами, 
но и сами социально защищены.

Светлана Шнякина,  
председатель Курганского обкома 

 профсоюза работников  
потребкооперации  

и предпринимательства.

Первые на Урале

ПРОИЗВОДСТВО

Роспись рекордного шадринского пряника на фестивале «Русское поле».
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ЕССЕНТУКИ
ЛПУ «Санаторий им. Анджиевского»
ЛПУ «Базовый санаторий «Виктория»
ООО «Профкурорт. Санаторий «Надежда»
ЛПУ «Санаторий им. И. П. Павлова»
ЛПУ «Санаторий «Целебный ключ»

ЖЕЛЕЗНОВОДСК
ЛПУ «Санаторий «Дубрава»
ЛПУ «Санаторий «Здоровье»
ЛПУ «Санаторий имени С. М. Кирова»
ЛПУ «Санаторий имени Эрнста Тельмана»
ЛПУ «Санаторий «Эльбрус»
ЛПУ «Санаторий имени 30-летия Победы»

КИСЛОВОДСК
СКУ «Санаторий имени Георгия Димитрова»
СКУ «Санаторий имени С. М. Кирова»
СКУ «Санаторий «Москва»
СКУ «Санаторий «Нарзан»
СКУ «Санаторий «Пикет»

ПЯТИГОРСК
ЛПУП «Санаторий «Ленинские скалы»
ЛПУП «Санаторий имени М. Ю. Лермонтова»
ЛПУП «Санаторий «Лесная поляна»
ЛПУП «Санаторий «Родник»

Уникальная возможность для членов профсоюзов и их семей получить 
санаторно-курортное лечение и отдых с 20 %-ной скидкой

СОЧИ     
      АНАПА    
     ГЕЛЕНДЖИК
Пансионат «Гармония»

ЗАО «Клинический санаторий «Металлург»

ЗАО «СКО «Адлеркурорт»

КАВКАЗСКИЕ МИНЕРАЛЬНЫЕ ВОДЫ

ЧЕРНОМОРСКОЕ ПОБЕРЕЖЬЕ

Телефоны: 
(3522) 45-84-29,
8-919-590-87-88

 

Коммерческое предложение
от собственника

Предлагаем в аренду офисные, учебные помещения. 
В здании расположены столовая, гостиница, зал на 120 мест. 

Удобная парковка. Центр города.
г. Курган, 

ул. Гоголя, 153.Тел.: 8-951-270-36-84, 8-912-973-89-82, 
(3522) 24-24-50.

АРЕНДА
ПРЕДЛАГАЕМ 

ОФИСНЫЕ 
ПОМЕЩЕНИЯ 
ПЛОЩАДЬЮ 

от 10,8 до 40,5 кв. м.

г. Курган, 
ул. Красина, 53,  
ул. Гоголя, 153,

тел.: 8-912-830-6779, 
8 (3522) 45-52-66, 
8 (3522) 45-52-66.

Курорты 
Зауралья

СКИДКА 
ЧЛЕНАМ ПРОФСОЮЗОВ 

10%. 

Тел.
8(3522) 

45-52-74.

ДИСКОНТНАЯ КАРТА ЧЛЕНА ПРОФСОЮЗА
Межрегиональный проект работает в 16 

субъектах Российской Федерации, в него 
включились 26 отраслевых профсоюзов, 
более 2,5 тысячи партнеров по всей стране 
и 25 федеральных партнеров.
Дисконтную карту члена профсоюза 
получили более 350 тысяч членов профсоюзов. 

СКИДКИ ПО КАРТЕ ДОСТИГАЮТ 60 %.
Социальные сети — Профсоюзный дисконт Курганской области

• Вконтакте (https: /  /  vk. com /  profdiscount. kurgan)
• Инстаграм (https: /  / www. instagram. com /  profdiscount. kurgan)
• Одноклассники (https: /  / www.ok.ru/group/55573875916996)
• Официальный сайт (https://профдисконтснг.рф)
«Резиденция спорта», «Галамарт», «Главаптека», развлекательные цент-

ры «Маракана», «Пушка», магазины «За Мяс Ком!», «Рыбацкое подворье», 
«Классика» и еще 172 партнера присоединились к проекту!

Сеть супермаркетов 
«Экономка»
10 % — скидка членам профсоюзов. 

Советская, 128
Коли Мяготина, 105
2-й микрорайон, 10
6-й микрорайон, 6

Советская, 37
Марии Ульяновой, 4 / 2
Трактовая, 4-Б

Скидка для членов 
профсоюзов 10 %

Торговая сеть 
«ШКОЛЬНИК» — 
это товары для вашего успеха 

и отличного настроения!

Более 22 000 наименований 
товаров для офиса, школы, 

творчества, 
праздника и досуга.
В интернет-магазине 

вы всегда можете заказать 
любой необходимый вам товар 

и получить его в кратчайшие 
сроки, не выходя из дома.

shkolnik45.ru

Все свежее, 
настоящее и только 

натуральное
Членам профсоюзов 

скидка 3%

Курган, ул. Томина, 78.
Проспект Конституции, 61-а.
Кетово, ул. Космонавтов, 42.

Дом меха 

«Снежный Барс»
Скидка для членов профсоюза 

— 30 %

Индивидуальные скидки 
в магазине не суммируются 

со скидкой по карте.
г. Курган, ул. Пролетарская, 59,

+7 (3522) 60-10-72,
+7 (961) 752-58-56,
http://sneg-bars.ru/

Богатый выбор верхней одежды 
из натурального меха, текстиля, 
шерсти, кожи: шубы, дубленки, пу-
ховики, пальто из кашемира, зим-
няя мужская коллекция, а также 
головные уборы.

Собственное производство по по-
шиву шуб из каракуля и дубленок.

На фоне конкурентов мы выгодно 
отличаемся сочетанием качества 
и цены.

ПРОФСОЮЗНЫЙ ДИСКОНТ

Фарммаркет

ГлавАптека
Скидка для членов профсоюзов

7 % — с 08.00 до 19.00, 
10 % — с 19.00 до 22.00.
г. Курган, ул. Пушкина, 25, 

ТРЦ «Пушкинский»

+7 (3522) 60-79-50
http://glavapteka.ru

ПРОФСОЮЗНЫЙ ДИСКОНТ

Пиастрелла
сеть магазинов для ремонта  

и благоустройства

Скидка для членов профсоюза 
— 10 %!

ДОСТАВКА ПО ГОРОДУ  
И ОБЛАСТИ

г. Курган, ул. Кирова, 55,
+7 (3522) 46-67-51;

г. Курган, пр. Машиностроителей, 
23, корпус 2,

+7 (3522) 64-01-07;
г. Курган, пр. Машиностроителей, 

40-А, ТЦ «Кит»,
+7 (3522) 64-10-99;

г. Шадринск, ул. Советская, 75,
+7 (912) 520 16 99,

piastrella.shop,
piastrella.info

ЭлитСтрой
ТОРГОВО-МОНТАЖНАЯ КОМПАНИЯ

Изготовление и установка
окон,

дверей,
витражей,

входных групп,
перегородок,

а также остекление и утепление 
балконов и лоджий «под ключ»

Скидка для членов профсоюза 
— 7 %

г. Курган, ул. Куйбышева, 35,  
офис 101,

+7 (919) 562-00-03,
+7 (3522) 466-386,

elitstroi45.ru

Поставка, монтаж, пускона-
ладка, сервисное обслуживание 
и ремонт оборудования различ-
ных производителей для сис-
тем:
 вентиляции
 кондиционирования
 отопления
 теплого пола
 водоснабжения
 канализации

 промышленного торгового 
и холодильного оборудования 
фонтанов и бассейнов

г. Курган, 
ул. Бурова-Петрова, 

д. 100,
+7 (3522) 22-29-21,
+7 (3522) 62-27-77,
ingener-servis45.ru

Инженер-Сервис
Скидка для членов профсоюза:

— 5 % — с 01.04 по 31.10,
— 15 % — с 01.11 по 31.03

Покупая у нас, Вы 
приобретаете 
изделия напря-
мую у произво-
дителя, минуя 

торговые нацен-
ки магазинов-
посредников.




