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Несмотря на сложную эпидемиологическую обстановку, 
профсоюзы продолжают активно оказывать поддержку 
работникам и отстаивают их права. В приоритете вопросы 
законодательного закрепления обязательной индексации 
заработных плат и пенсий не ниже уровня инфляции. 

Для решения этого Федерация независимых профсою-
зов России подготовила пакет предложений в проект Еди-
ного плана по достижению национальных целей развития 
РФ на период до 2024 года, рассмотренный на заседании 
Российской трехсторонней комиссии. 

Кроме того, ФНПР настаивает на недопустимости вклю-
чения в МРОТ компенсационных и стимулирующих выплат, 
установления окладов ниже МРОТ, недопустимости роста 
числа самозанятых через сокращение численности рабо-
тающих по трудовому договору, остановке сокращения 
численности государственных инспекторов труда. 

Профсоюзы Зауралья тоже станут участниками Всерос-
сийской акции: в областном центре и муниципалитетах 
пройдут заседания трехсторонних комиссий с участием 
представителей профсоюзов, власти, работодателей. И 
профсоюзная молодежь Зауралья готовится ко Всемирно-
му дню действий «За достойный труд!». Молодежный совет 
областного Профобъединения обсудил варианты про-

ведения акции, посвященной Всемирному дню действий, 
который отмечается во всем мире 7 октября. Одним из эта-
пов акции стала высадка деревьев в областном центре на 
улице 1 Мая. 

КАК ПРИНЯТЬ УЧАСТИЕ 
В АКЦИИ?
u Размести логотип акции «За достойный труд!» на 

своей странице в социальных сетях 7 октября 2021 г.

uНапиши в комментарии к фотографии, что для 
тебя значит достойный труд. Не забудь указать хэште-
ги: #7октября #ЗАдостойныйтруд #ФНПР.

u Размести фото, как ты принимаешь участие в ак-
ции, в своих социальных сетях. Напоминаем, хэштеги 
— это важно!

u Во Всемирный день действий «За достойный 
труд!» сделай репост обращений председателя ФНПР 
Михаила Шмакова и председателя Федерации профсо-
юзов Курганской области Вячеслава Савина на свою 
страницу.

Уважаемые работники машиностроительной отрасли, по-
здравляю вас с профессиональным праздником!

Современное машиностроение — это процесс создания 
уникальной техники, это талантливые работники и професси-
ональные стандарты. 

Люди вашей профессии умеют противостоять трудностям и 
готовы приложить все силы и возможности для решения по-
ставленных задач.

Пусть накопленные опыт и знания станут залогом успешного 
достижения целей, а сотрудничество с коллегами, партнерами 
будет плодотворным и надежным.

Желаю крепкого здоровья, стабильности, уверенности в за-
втрашнем дне, успехов и благополучия!

Вячеслав САВИН, 
председатель Федерации профсоюзов 

Курганской области.

— Историю нельзя забывать, 
— прокомментировал председа-
тель Федерации профсоюзов Кур-
ганской области Вячеслав Савин. 
— Мы не просто заложили аллею. 
Мы рассказали нашему молодому 
поколению о том, что именно ра-

бочие добились 8-часового рабо-
чего дня, который сейчас стал при-
вычным для всех. В России в честь 
борьбы трудящихся за свои трудо-
вые права названо множество про-
спектов, улиц, площадей, шефство 
над которыми решили взять про-

фактивисты во многих регионах 
страны.

На закладке аллеи трудились мо-
лодые активисты из профсоюзов 
работников образования, здраво-
охранения, связи, потребкоопера-
ции, промышленности, нефтегаз-
стройпрофсоюза, АПК.

Аналогичные акции по благо-
устройству планируется про-
вести в тех районах Курганской 
области, где существуют топони-
мы — географические названия, 
связанные с Первомаем и проф-
союзами.

Константин КАЗАКОВ.
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12 СЕНТЯБРЯ — ДЕНЬ ТАНКИСТА
Так сложилось исторически, что в Зауралье с этим празд-

ником мы поздравляем не только тех, кто служил и служит в 
танковых войсках, но и работников крупнейшего предприятия 
области — Курганмашзавода. Сегодня сложно представить 
российские Вооруженные Силы без боевых машин пехоты, ко-
торые выпускаются флагманом российского машиностроения.

Броня зауральских БМП сохранила тысячи жизней россий-
ских воинов во время боевых действий в горячих точках и про-
славила труд работников АО «СКБМ» и ПАО «Курганмашзавод» 
на парадах Победы на Красной площади. 

В День танкиста поздравляю всех тех, кто создает эту мощ-
ную технику и умеет управлять ею. Мирных вам дней, крепкого 
здоровья и верных товарищей!

Вячеслав САВИН, 
председатель Федерации профсоюзов 

Курганской области.

26 СЕНТЯБРЯ — 
ДЕНЬ МАШИНОСТРОИТЕЛЯ

7 ОКТЯБРЯ — ВМЕСТЕ, 
ЗА ДОСТОЙНЫЙ ТРУД! 
Ежегодно 7 октября, во Всемирный день действий «За достойный 
труд!», профсоюзы проводят акции в защиту законных прав и инте-
ресов трудящихся. В России борьба за достойный труд особенно ак-
туальна. Пандемия коронавирусной инфекции стала серьезным вы-
зовом для всех сфер деятельности и вскрыла множество проблем в 
области охраны труда, заработной платы, системы здравоохранения 
и социального обеспечения в целом. 

ПАМЯТЬПАМЯТЬПАМЯТЬПАМЯТЬПАМЯТЬПАМЯТЬПАМЯТЬПАМЯТЬ

ТОПОЛЯ ВЗМЕТНУТСЯ В НЕБО В ПАМЯТЬ О РАБОЧИХ
МОЛОДЫЕ ПРОФСОЮЗНЫЕ АКТИВИСТЫ КУРГАНА БЛАГОУСТРОИЛИ УЛИЦУ 1 МАЯ В ОБЛАСТНОМ ЦЕНТРЕ

ИЗ ИСТОРИИ ПЕРВОМАЯ
1 мая 1886 года рабочие 
из Чикаго организовали 
массовую забастовку. 
Они требовали заменить 
рабочий день, дливший-
ся по 12-15 часов, на вось-
мичасовой. При разгоне 
демонстрантов погибли 
люди. Сотни рабочих были 
арестованы, пятерых ак-арестованы, пятерых ак-арестованы, пятерых ак
тивистов приговорили 
к смерти. В память о по-
гибших чикагских рабочих 
1 мая стало отмечаться 
в мире как День междуна-
родной солидарности тру-родной солидарности тру-родной солидарности тру
дящихся.

18 сентября заложена аллея из пирамидальных тополей близ Кур-
ганского техникума строительных технологий и городского хозяй-
ства. Деревья высажены профсоюзными лидерами в знак памяти об 
исторических событиях, которые увековечили дату 1 Мая.
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При этом в роли исполнителей раз-
личных форм давления на профсоюзы 
зачастую выступают те органы, которые 
обязаны обеспечить соблюдение закон-
ности, — суды и прокуратуры. Неслучай-
но в Первомайскую резолюцию профсою-
зов 2020 года, которую поддержало более 
12 миллионов человек, вошла фраза «Мы 
становимся свидетелями правового ни-
гилизма. Совет Федерации превышает 
свои полномочия. Прокуроры нарушают 
законы». Однако сегодня эти нарушения 

продолжаются. Последним таким случаем 
стало вмешательство сотрудников про-
куратуры в Пермском крае в конфликт, 
раздуваемый иностранной компанией 
«Нестле» с профсоюзной организацией. 
Допросы нескольких десятков человек, 
запрос списков членов профсоюзов, про-
вокационные вопросы о профсоюзных 
лидерах… И все это во имя якобы «обе-
спечения защиты охраняемых законом 
интересов общества и государства».

Профсоюз работников агропромыш-

ленного комплекса Российской Федера-
ции в заявлении 2 сентября 2021 года дал 
свою оценку продолжающимся наруше-
ниям закона со стороны компании и до-
просам членов профсоюза.

В связи с этим Федерация независимых 
профсоюзов России заявляет: мы требуем 
соблюдения российских законов и рабо-
тодателями — российскими и иностран-
ными, и прокурорами. Мы считаем, что об-
щественный и государственный контроль 
за соблюдением законов должен быть 
усилен. Но не для манипуляции этими за-
конами в пользу коммерческих заказчи-
ков, а для реальной защиты прав граждан 
России, работников, членов профсоюзов. 
Профсоюзные организации должны быть 
защищены от незаконного внешнего вме-
шательства. Должна быть сформирована и 
закреплена судебная практика по защите 
профсоюзных активистов. Трудовые спо-
ры должны разрешаться через легальную 
работающую процедуру.

Трудящиеся России имеют право на за-
щиту!

Публичного признания заслуг будет удостаиваться 21 лучший 
профсоюзный активист и лидер. Обновление Доски почета пла-
нируется проводить ежегодно ко Дню профсоюзного работника 
в Зауралье — 16 ноября.

— Такой способ оказания чести за работу в профсоюзе не 
новый, но очень действенный, — комментирует председатель 
областного Профобъединения Вячеслав Савин. — Как бы ни 

утверждали, что современным людям нужны только деньги, я 
убежден, что доброе слово, благодарность за труд, внимание к 
личности всегда будут востребованы. Людям важно понимать, 
что их уважают и высоко оценивают их вклад в развитие профсо-
юзного движения.

Елена МАНАКОВА, 
 главный специалист областного Профобъединения.

Участников приветствовал Ан-
дрей Вохмин, первый заместитель 
главы Половинского района. 

Туристы собирали палатку и 
рюкзак на время, стреляли из 
винтовки, отгадывали лекар-

ственные растения, описывали 
топографические знаки и прохо-
дили эстафеты в веревочном го-
родке, предлагали попробовать 
блюдо, привезенное с собой на 
слет. 

Жюри оценило и визитные кар-
точки команд, и знание географии, 
и навыки оказания первой меди-
цинской помощи. Каждый старал-
ся, чтобы приблизить свою коман-
ду к победе. 

Победителем признана коман-
да районного центра культуры 
и досуга «Миротворцы», второе 
место заняла сборная команда 
администрации Половинского 
района «Костер», третьей стала 
команда «Добровольный десант-
турист» МБУДО «Половинский 
ДДТ». 

Ну и какой же поход без песен 
под гитару, которыми поделились 
участники турслета?! Артисты 
РЦКД порадовали туристов свои-
ми выступлениями. 

Усталые и довольные, все вер-
нулись домой. В руках грамоты и 
призы, на лицах улыбки, а в смарт-
фонах яркие фотографии и впечат-
ления. 

Галина УШКОВА,  
председатель Координационного 

совета профсоюзов  
Половинского района.

Председателем Координационного совета про-
фсоюзных организаций Лебяжьевского района на-
значена Наталья Сергеевна Михайлова, председа-
тель райкома профсоюза работников культуры. 

Президиум Федерации профсоюзов Курганской 
области единогласно проголосовал за ее кандида-
туру.

Как призналась Наталья Михайлова, профсоюз 
для нее — это серьезная и ответственная работа, 
это единомышленники, друзья, коллеги. А еще это 
защита и поддержка в трудную минуту.

Владимир ПЕТРОВСКИЙ,  
главный специалист Профобъединения.

Учебно-методический центр об-
ластного Профобъединения с 
октября начнет новый учебный 
год. 

Как отметил заместитель пред-
седателя Федерации независимых 
профсоюзов России Александр Шер-
шуков, обучение должно идти одно-
временно с практической деятельно-
стью внутри профсоюзной структуры. 
Учитывая это, учебно-методический 
центр сформировал заявки из от-
раслевых профсоюзов на обучение 

профлидеров, уполномоченных по 
охране труда, бухгалтеров-казначеев, 
молодежного актива, председателей 
профсоюзных координационных со-
ветов и ревизионных комиссий. 

Школа профсоюзного лидера в 
этом году откроет двери для 22-го 
набора.

Все занятия пройдут с учетом про-
тивоэпидемических требований.

Наталья МИЧЮЛЕНЕ,  
специалист областного  

Профобъединения.

КАДРЫ

НОВЫЙ  
ПРОФСОЮЗНЫЙ 
ЛИДЕР

УЧЕБА

ОФИЦИАЛЬНО

УВАЖЕНИЕ

БОЛЬШАЯ ЧЕСТЬ ДОСКА ПОЧЕТА ПОЯВИТСЯ В ФЕДЕРАЦИИ 
ПРОФСОЮЗОВ КУРГАНСКОЙ ОБЛАСТИ

ЗАЩИТИМ ПРАВА 
ПРОФСОЮЗОВ, ОТСТОИМ 
ПРОФАКТИВИСТОВ!
ЗАЯВЛЕНИЕ ФЕДЕРАЦИИ НЕЗАВИСИМЫХ ПРОФСОЮЗОВ РОССИИ

За последние несколько лет профсоюзы России и профсоюзные активисты стал-
киваются с фактическим нарушением прав на разном уровне. Несмотря на то, 
что и внутреннее законодательство, и международные обязательства страны в 
ратифицированных конвенциях Международной организации труда дают гаран-
тии соблюдения профсоюзных прав, на практике они соблюдаются все меньше. 
Стали привычными безосновательные обыски и выемки документов в профсо-
юзных организациях и учреждениях. Профсоюзных активистов, лидеров орга-
низаций вызывают на допросы под явно надуманными предлогами и, по сути, 
пытаются запугать. В судах практически невозможно доказать увольнение за 
профсоюзную деятельность. А возможность проведения легальной остановки 
работы, согласно трудовому законодательству, сведена к нулю необходимостью 
намеренно длинной бюрократической процедуры. 

О ЧЕМ НЕ РАССКАЖЕТ 
УЧЕБНИК
ПРОФСОЮЗНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ В КУРГАНСКОЙ ОБЛАСТИ 
ОХВАТИТ ВСЕ КАТЕГОРИИ ПРОФАКТИВА

ПОЗИТИВ

ТУРИСТЫ НА МАРШЕ
III РАЙОННЫЙ ТУРСЛЕТ ПРОШЕЛ В БАЙДАРСКОЙ РОЩЕ

Сентябрь в Половинском районе отмечен не только началом 
учебного года и уборкой урожая. Молодые и задорные команды 
организаций образования, культуры, администрации района со-
брались на туристический слет, который прошел на территории 
Байдарской рощи. 
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В решении Пенсионного фонда 
были указаны следующие периоды, 
которые не зачтены в педстаж: вос-
питатель колхозного детского сада, 
воспитатель сельского детского 
сада в 90-х годах, отпуск по уходу за 
ребенком, дородовый и послеродо-
вый отпуска, очередной отпуск, кур-
сы повышения квалификации. 

Правовой инспектор обкома 
профсоюза образования составил 
исковое заявление, представлял 
интересы педагога в суде. По мере 
поступления доказательств в судеб-
ном процессе в исковые заявления 
вносились дополнения и уточнения. 
В режиме онлайн при помощи Щу-
чанского районного суда проводил-
ся опрос свидетелей работы педаго-
га в детском саду.

Решением Курганского городско-
го суда от 06.04.2021 г. исковые тре-
бования удовлетворены частично, 
признаны в педстаж лишь 13 лет. Во 
включении в специальный стаж пе-
риодов работы после обращения в 
ПФ за назначением досрочной пен-
сии с 05.08.2017 г. по 06.04.2019 г.,  
с учетом достижения благодаря 
этим периодам 25 лет педстажа на 
07.04.2019 г., последующей полуго-
довой отсрочки и даты назначения 
досрочной пенсии по старости на 
07.10.2019 г., отказано. В связи с этим 
была подготовлена апелляционная 
жалоба истца в областной суд.

Определением Курганского об-
ластного суда от 26.08.2021 г. реше-
ние Курганского городского суда 
оставлено в силе. 

И тут напрашиваются советы для 
«педагогов-досрочников». Надо де-
лать более точный расчет при пода-
че заявления в Пенсионный фонд по 
достижении 25 лет педстажа, так как, 
по мнению ПФ, поддержанному су-
дебными инстанциями, заявление о 
назначении пенсии или достижение 
25 лет педстажа для расчета отсроч-
ки должно быть принято Пенсион-
ным фондом не ранее чем за месяц 
до достижения соответствующего 
возраста, а для «педагогов-досроч-
ников» — 25 лет педстажа (пункт 
19 Правил обращения за страховой 
пенсией, утвержденных Минтру-
да и соцзащиты РФ от 17.11.2014 г.  
№ 884н). 

Приходится констатировать тот 
факт, что правильную дату обраще-
ния в Пенсионный фонд можно опре-
делить путем корректировки расчета 
после получения решения ПФР, а 
25 лет педстажа доказывать в ходе 
судебного процесса при наличии 
достаточных доказательств. И еще 
важно надолго не откладывать рас-
смотрение дела в суде после полу-
чения педагогом отказного решения.

Владимир КОНОГОРОВ,  
главный правовой инспектор  

обкома профсоюза образования.

Уважаемые коллеги! 
В День воспитателя и всех дошкольных ра-

ботников мы очень рады поздравить всех со-
трудников с профессиональным праздником. 

Все вы трудитесь на благо нашего подрастаю-
щего поколения. Ваш труд благороден. Вы вносите неоценимый вклад 
в воспитание подрастающего поколения, даете им возможность выра-
сти умными, способными, здоровыми, физически развитыми людьми. 
Спасибо вам большое за ваш бескорыстный труд, за вашу любовь к де-
тям, за терпение, за стремление к работе. 

Желаю вам всего самого лучшего: крепкого здоровья, везения, се-
мейного благополучия! Будьте счастливы!

Елена ОХАПКИНА,  
председатель Курганской областной  

организации Общероссийского 
профсоюза образования.

Этим летом мне посчастливилось 
стать участником слета молодых пе-
дагогов Курганской области. И там на-
шлось то, что давно искала. Открылся 
новый мир — профсоюзный. Дальше 
было областное августовское сове-
щание профактива, куда пригласили 
нас, молодых педагогов, представ-
лять Кетовский район. Это было мощ-
но! Такой эмоциональный зарядки, 
поддержки, вдохновения я, кажется, 
не испытывала в своей профессио-
нальной деятельности! Действитель-
но, профсоюз — это семья.

Нам рассказали о помощи членам 
профсоюза, о тех возможностях, 
которые открываются перед ними. 
Звучали реальные истории тех, кому 
помог профсоюз. 

Главная мысль, которую я увезла с 
собой по итогам совещания, — вме-
сте мы сила! Чем больше членов в 
профсоюзе, тем больше шансов у нас 
быть услышанными. С единомыш-
ленниками мы организовали в на-
шей школе первичную профсоюзную 
организацию. Информация, полу-
ченная на форуме, как яркая вспыш-
ка, помогла прозреть коллегам. По 
цепной реакции в профсоюз потя-
нулись педагоги школы с желанием 
присоединиться к нам.

Я ВЫБИРАЮ ПРОФСОЮЗ, 
ПОТОМУ ЧТО:
1. Это поддержка материальная.
2. Это помощь в юридических во-

просах.
3. Это коллективная взаимовыруч-

ка.
4. Это возможность творческого 

развития.
5. Это новые знакомства, общение 

и обмен опытом.

Цена? 
Цена чисто символическая — 1%!

Светлана ВДОВИНА,  
учитель Иковской СОШ Кетовского  

района Курганской области.

На протяжении многих лет каж-
дое лето семьи педагогов Пуховых 
Вячеслава Ивановича и Веры Вла-
димировны и Лутошкиных Павла 
Анатольевича и Ларисы Евгеньев-
ны отправляются в поход — по го-
рам, по долам. И никакие перипе-
тии жизни не могут помешать этому 
«событию года». 

Вместе со школьниками со-
вершили поездки на автобусе 
по уральским местам — Тургояк, 
Зюраткуль, Увильды. Ездили на 
Байкал, поднимались на самую 
высокую точку Хамар-Дабана, пик 

Черского. Были пешие походы со 
школьниками по национальному 
парку Таганай, покорили Двугла-
вую сопку, Бараньи лбы, гору Кру-
глица, Откликной гребень, Боль-
шой Таганай. 

Многокилометровые переходы, 
подъемы, тяжеленные рюкзаки, но 
потом ни с чем не сравнимое удо-
вольствие — ночевки в палатке, об-
щение у костра, гречка с тушёнкой, 
купание в горных реках, зелёные 
склоны, цветочные поляны, а ря-
дом с тобой люди твоего духа. Это 
дорогого стоит. 

Присоединилась к тандему семей 
своих коллег и я. При виде зелёных 
холмов, цветущих лугов и снежных 
горных вершин мне хотелось пла-
кать от этой красоты. 

Все мы немного альпинисты, все 
мы взбираемся на вершину своей 
жизни. У каждого человека своя вы-
сота, свой Эверест. 

Коллеги, всем интересных марш-
рутов, отличной погоды, покорен-
ных вершин!

Ольга Митрофанова,  
зам. директора по УВР ДЮСШ,  

с. Белозерское Курганской области.

ХОББИ

ЛУЧШЕ ГОР МОГУТ БЫТЬ ГОРЫ
«СПОРТ. ЗДОРОВЬЕ. ДОЛГОЛЕТИЕ» — ГЛАВНАЯ ТЕМА 2021 ГОДА В ОБЩЕРОССИЙСКОМ 
ПРОФСОЮЗЕ РАБОТНИКОВ ОБРАЗОВАНИЯ

ПОЗДРАВЛЯЕМ

5 ОКТЯБРЯ — 
ДЕНЬ УЧИТЕЛЯ! 
Уважаемые коллеги!
Поздравляю вас с праздником — Днём 
учителя!

Этот праздник рождает гордость, глубокое уважение и признатель-
ность за ваш такой необходимый всем педагогический труд. Учитель 
— это не только профессия, это еще и призвание, ведь так сложно 
быть образцом справедливости и мудрости.

Искренне желаю вам новых профессиональных достижений и успе-
хов во всех творческих начинаниях! Добрых, уважающих вас учеников 
и их родителей. Любви окружающих и близких. 

Елена ОХАПКИНА,  
председатель Курганской областной  

организации Общероссийского  
профсоюза образования.

27 СЕНТЯБРЯ — 
ДЕНЬ ВОСПИТАТЕЛЯ

ПОМОГ ПРОФСОЮЗ

ОТСТАИВАТЬ  
ДОСРОЧНУЮ ПЕНСИЮ 
СТАНОВИТСЯ СЛОЖНЕЕ
Воспитатель детского сада г. Кургана после достижения 25 лет педа-
гогического стажа обратилась в 2018 году в Управление Пенсионного 
фонда РФ в г. Кургане с заявлением о назначении досрочной пенсии 
по старости. 

ГОД ОРГАНИЗАЦИОННОГО УКРЕПЛЕНИЯ

ПРОЗРЕНИЕ 
НОВАЯ ПЕРВИЧНАЯ ПРОФСОЮЗНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 
ПОЯВИЛАСЬ В КЕТОВСКОМ РАЙОНЕ

Светлана Вдовина, председатель Совета молодых педагогов Курганской 
области Александр Рухлов, председатель Кетовской районной организации 
Общероссийского профсоюза образования Галина Колесникова.

В Иковской школе работаю третий год. Активная педагогическая 
деятельность захлестнула меня еще в период локдауна в 2020 
году — конкурсы, форумы, слеты, челленджи. Сначала в форма-
те онлайн, потом в реальности.

Страница подготовлена Курганской областной организацией
Общероссийского профсоюза образования.
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ОТДЫХ

Сначала завод, выпускающий ог-
неметы, катки и бензозаправщики, 
базировался на площадке город-
ского театра (1941-1945 гг.). Затем 
на промышленной площадке лике-
роводочного завода по ул. Кирова 
(1946-2014 гг.) продолжился выпуск 
дорожной техники: топливозаправ-
щиков, автогудронаторов, биту-
мовозов, коммунальных машин, 
битумощебнераспределителей, ав-
тоцистерн для перевозки горючего.

Для дальнейшего развития в 
центре города «Кургандормашу» 
перспектив не было: кругом жилые 
кварталы, школы, административ-
ные здания, проблемы с энерго-
обеспечением и экологией. 

В 2012 году Совет директоров 
предприятия принял решение 
перебазировать «Кургандормаш» 
на промышленную площадку «Кур-
ганприбора» по ул. Автозаводской 
без остановки производства. Это 
была непростая, сложная задача. 
На новой производственной пло-
щадке необходимо было создавать 
новое высокотехнологичное ма-
шиностроительное предприятие 
по выпуску востребованной до-
рожной техники. Коллектив завода 
и управляющая команда с честью 
справились с этой задачей. Завод 
увеличил объемы производства и 
создал новые рабочие места, нуж-
ные для города и области.

Вместе с рождением завода поя-
вилась и профсоюзная организация. 
Архив сохранил имена и фотогра-
фии всех председателей профкома 
завода, первым из которых был Илья 
Михайлович Васильев, кадровый 
ленинградский рабочий, опытный 
машиностроитель, ещё до войны в 
Ленинграде он избирался депута-
том Верховного Совета РСФСР. 

В свое время профком значи-
тельное внимание уделял жилищ-
ным проблемам на заводе, оздо-
ровлению и отдыху работающих, 
организации соцсоревнований, 
следил за организацией питания 
работающих. Новые функции у про-
фкома появились в 90-е годы. 

Сейчас профком активно уча-
ствует в разработке и принятии 
коллективного договора, социаль-
но-трудовой защите работников, 
ведет работу с ветеранами пред-
приятия, вовлекает работающих в 
члены профсоюза, осуществляет 
общественный контроль за охра-
ной труда. 

Сегодня «Дормаш» — высоко-
технологичный производитель 
разнообразных дорожных машин, 
дорожно-строительной и дорож-
но-уборочной техники. Здесь зна-
ют, куда двигаться, и знают, как до-
биваться больших целей. 

Виктор СИНИЦЫН, 
 председатель профкома.

Сплав на недалекое расстояние 
как идея проведения выходных 
родился у стальмостовцев не-
спроста. Заводчане — давние лю-
бители путешествий. Закаперщи-
ками стали ребята из профкома, 
которые только этим летом для 
100 человек провели 2 сплава 
по реке Белой. Такой вид отдыха 
оказался настолько популярен, 
что очередной сплав решено 
было провести по Тоболу.

На воду 9 катамаранов встали у 
платного моста между селами На-
горское и Утятское в Притобольном 
районе. С двумя ночевками дошли до 
деревни Лаптева Кетовского района.

— Сначала собирались узким 
кругом, но весть о походе быстро 
разнеслась по заводу, и  желающих 
оказалось 60 человек, — рассказы-
вает организатор Валерий Делягин. 
— Работники брали с собой свои 
семьи, а мы и не против — вместе 
веселее. Шашлык и плов, которые 
мы готовили для всех наших поход-
ников, — это пища коллективная.

Тобол — река хоть и равнинная, 
но непростая, говорят участники 
сплава. Казалось бы, в чем опас-
ность, если нет порогов? Река 
очень глубокая и по берегам много 
сухих веток, нависших над водой. 
На языке водников они называют-
ся «расчески». Так что на сплаве не 
обойтись без спасательных жиле-
тов и повышенного внимания. 

Бывалые водники оценили и но-
вый вид передвижения — сапсер-
финг. Рассекали на доске с веслом, 
как заправские гавайцы.

Дети радовались сладким ар-
бузам и купанию, да и взрослые 

часто чувствовали себя счастливы-
ми, как дети. 

А вечерами бивак озарялся вспо-
лохами костра и гремела до утра 
дискотека в три гитары. 

Римма Чудова. 

ЮБИЛЕЙ

ВЫЖИЛ И УСПЕШНО 
РАЗВИВАЕТСЯ
КУРГАНСКОМУ «ДОРМАШУ» ИСПОЛНИЛОСЬ 80 ЛЕТ
Завод дорожных машин родился в грозном военном 1941 году. 
Тогда в Курган из украинского города Кременчуг Полтавской об-
ласти прибыла группа эвакуированных работников с небольшим 
количеством оборудования завода дорожных машин.

ТОБОЛ — 
ОПАСНАЯ РЕКА 
МОСТОСТРОИТЕЛИ ПРОВЕЛИ ТУР ВЫХОДНОГО ДНЯ, ОБОЗРЕВАЯ БЕРЕГА ТОБОЛА

ПРОФДИСКОНТ
НА 01.09.2021 Г. К ПРОЕКТУ ПРОФДИСКОНТА  
В КУРГАНСКОЙ ОБЛАСТИ ПРИСОЕДИНИЛИСЬ  

285 ПАРТНЕРОВ — МАГАЗИНОВ,  
СЕРВИСНЫХ ЦЕНТРОВ, САНАТОРИЕВ! 

Карты профсоюзного дисконта действуют по всей России.

ЧТОБЫ ПОЛУЧИТЬ КАРТУ,  
ОБРАТИТЕСЬ К ПРЕДСЕДАТЕЛЮ ПРОФКОМА.

Подробности на официальных страницах:

u ВКонтакте 
(https://vk.com/profdiscount.kurgan)

uОдноклассники 
(https://ok.ru/profdiscount.kurgan)

uОфициальный сайт 
(https://профдисконтснг.рф)

uИнстаграм 
(https://www.instagram.com/profdiscount.kurgan)




